
กลุ่มที่ 2

⚫ นายนาคิน ปทุมชาติพัฒน์ ประธานกลุ่ม
รองประธาน ก.ธ.จ. มหาสารคาม ผู้แทนภาคประชาสังคม

⚫ นายอัครนันท์ ปัญญาเจริญโรจน์      เลขานุการกลุ่ม
ก.ธ.จ. กาฬสินธุ์ ผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น

⚫ นางสาวอารียา  ไกรทอง  วิทยากรประจ ากลุ่ม 

เขตตรวจราชการที่ 11 นครพนม  มุกดาหาร  สกลนคร
เขตตรวจราชการที่ 12 กาฬสินธ์ุ  ขอนแก่น  มหาสารคาม  ร้อยเอ็ด



การจัดท าแผนการสอดส่องของ ก.ธ.จ.

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. 
ให้มีประสิทธิภาพ

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ
ในการด าเนินงาน



การจัดท าแผนการสอดส่องของ ก.ธ.จ. สรุปความเห็น

1. จ านวนครั้งของการประชุมแบบไม่เป็น
ทางการและการลงพืน้ที่สอดส่องโครงการ
ภายในปีงบประมาณ

ควรมีการประชุมแบบไม่เป็นทางการเดือนละ 1 ครั้ง



การจัดท าแผนการสอดส่องของ 
ก.ธ.จ.

สรุปความเห็น

2. จ านวนโครงการ และประเภท
โครงการที่สอดส่อง

สอดส่องทุกอ าเภอแต่ไม่น้อยกว่า 14 โครงการตามบริบทของ
แต่ละจังหวัด โดยเลือกสอดส่องแผนงาน/โครงการให้
ครอบคลุมทั้ง 4 ประเภท ดังนี้
1. แผนงาน/โครงการจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
2. แผนงาน/โครงการของส่วนราชการในจังหวัด
3. แผนงาน/โครงการของ อปท.
4. แผนงาน/โครงการของรัฐวิสาหกิจ



การจัดท าแผนการสอดส่องของ 
ก.ธ.จ.

สรุปความเห็น

3. การมอบหมายความรับผิดชอบการ
สอดส่องแบ่งตามพื้นที่หรือแบ่งตาม
หน่วยงานสอดส่อง

4. แนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมภายหลังจาก
สอดส่องโครงการ

การมอบหมายให้ ก.ธ.จ. ลงพื้นที่สอดส่องโครงการ
ให้แบ่งตามเขตพื้นที่ของ ก.ธ.จ. (เพื่อความสะดวกและ
ประหยัดทั้งเวลา – งบประมาณ)

1. สรุปผลการสอดส่องแบบไม่เป็นทางการ
2. ผู้ช่วยเลขานุการเสนอผลการสอดส่องต่อที่ประชุมที่มี
ผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน
3. ประธานแจ้งข้อเสนอแนะให้จังหวัดหรือสว่นราชการ
ที่เกี่ยวข้องและติดตามผลการด าเนินการตามข้อเสนอแนะ



สรุปความเห็น
ปัจจัยที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. ให้มปีระสิทธิภาพ

2.1 แนวทาง/วิธีการ
ปฏิบัติงาน

2.2 กลไกในการ
ขับเคลื่อนการปฏิบัติงาน
ของ ก.ธ.จ.

- ก.ธ.จ. จะต้องมีความรู้ในเรื่องทีส่อดส่องและสอดส่องในเชิงสรา้งสรรค์
- ผู้ช่วยเลขานุการจังหวัดจะต้องสนับสนุนขอ้มูลโครงการที่สอดส่องจะต้อง
ครบถ้วน และประสานหน่วยงานรับตรวจในการให้ทราบก าหนดวัน เวลา 
ที่ ก.ธ.จ. ลงพื้นที่สอดส่อง
- ควรมีผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านในค าปรกึษากับ ก.ธ.จ.
- ด าเนินการสอดส่องตั้งแต่ต้นน้ า กลางน้ า ปลายน้ า

- ควรสร้างระบบเครือข่ายให้ครบทุกพื้นที่
- ขอความอนุเคราะห์ให้หน่วยงานที่มีวัสดุครุภัณฑ์สนับสนุนการปฏิบัติงาน
ของ ก.ธ.จ. เช่น กรมทางหลวงสนบัสนุนวัสดุอุปกรณ์ในการตรวจสอบถนน
เป็นต้น



สรุปความเห็น
ปัจจัยที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. ให้มปีระสิทธิภาพ

2.3 งบประมาณ ควรสนับสนุนงบประมาณในการปฏิบัติงานให้เพียงพอ หรือจังหวัดละ 
150,000 – 200,000 บาท ขึ้นอยู่กับจ านวนอ าเภอในแต่ละจังหวัด



ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน

1. บางหน่วยงานไม่ให้ความร่วมมือในการให้ ก.ธ.จ. เข้าไปสอดส่อง เช่น ทางหลวงแผ่นดิน
2. ควรแก้ไขระเบียบฯ ให้เหมาะสม ดังนี้

2.1 ให้มีกรรมการผู้แทนภาคประชาสังคมให้ครบทุกอ าเภอ เพื่อให้สามารถสอดส่องได้
ในทุกพื้นที่และเพือ่เป็นการประชาสัมพนัธ์ ก.ธ.จ.

2.2 ควรก าหนดวาระการด ารงต าแหน่งของ ก.ธ.จ. จาก 3 ปี ให้เป็น 4 ปี และไม่จ ากัดวาระ
การด ารงต าแหน่ง เพื่อให้มีการท างานได้อย่างต่อเนื่อง

2.3 ควรแก้ไขระเบียบฯ ให้ สปน. มีอ านาจในการก าหนดหลักเกณฑ์ใน ก.ธ.จ. พ้นจาก
ต าแหน่ง

3. ควรมีประกันชีวิตให้กับ ก.ธ.จ.



ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน

4. ที่ปรึกษา ก.ธ.จ. และ สปน. ควรสนับสนุนองค์ความรูใ้ห้กับ ก.ธ.จ. นอกจากนี้ ก.ธ.จ. ควรมีการ
แลกเปลี่ยนความคิดเหน็ร่วมกัน โดยการจัดการฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพทุกปี
5. สปน. หรือฝ่ายเลขานุการของจังหวัด ควรสนับสนุนขอ้มูลแผนงานโครงการเพื่อประกอบการ

สอดส่องของ ก.ธ.จ. ทุกโครงการ โดยน าขึ้นเว็บไซต์ของจังหวัดหรือฐานขอ้มูลของส่วนกลาง
6. การประชุมแบบไม่เป็นทางการอาจใช้วิธี video conference โดย สปน. สนับสนุนลขิสิทธิ์,    

อุปกรณ์
7. เปิดโอกาสให้ ก.ธ.จ. ร่วมเป็นคณะกรรมการกระจายอ านาจเพื่อให้มีส่วนร่วมในการให้ข้อคิดเห็น
8. อยากเห็น ก.ธ.จ. เป็นคณะกรรมการในแต่ละจังหวัด เพื่อให้ความเห็นในจังหวัดของตัวเอง


