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ความเปนมา องคประกอบ และอำนาจหนาที่ของ 
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวดัยะลา 

 

 

 
 

 คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวดัเปนคณะกรรมการท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๕/๑ กำหนดให                
ทุกจังหวัดยกเวนกรุงเทพมหานคร มีคณะกรรมการธรรมาภิบาลจงัหวัดหรือเรียกโดยยอวา “ก.ธ.จ.” ทำหนาท่ี
สอดสองและเสนอแนะการปฏบิัติภารกิจของหนวยงานของรัฐในจังหวัด ใหใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี                
และเปนไปตามหลักการท่ีกำหนดไวตามมาตรา ๓/๑ สำหรับจำนวน วิธีการสรรหาและการปฏิบัติหนาท่ี                 
ของ ก.ธ.จ. ใหเปนไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี 
 

 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

ความเปนมาของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวดั 

 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2550 

มาตรา 53/1 และ 53/2 การจัดทำแผน 
พัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนากลุมจังหวัด 

มาตรา 55/1 ใหมี ก.ธ.จ. สอดสอง เสนอแนะ 
การปฏบัิติภารกิจของหนวยงาน/เจาหนาท่ีรัฐ ในจังหวัด 

พระราชกฤษฎกีา วาดวยการบริหารงานจังหวัด    

และกลุมจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. 2551 

มาตรา 34 

ของ พ.ร.ฎ. 
ให ผต.นร. 

และ ผต.มท. 
ติดตาม

ประเมินผล 

แผนพัฒนาฯ 

แผนประจำป 
คำของบประมาณ 

ของจงัหวัดกลุมจังหวัด 

ใหมี ก.ธ.จ. สอดสองใหเปนไปตาม 

 

 

มาตรา 3/1 

พ.ร.บ. ระเบียบบรหิารฯ  

(ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2545 

หลักการบริหาร
กจิการบานเมืองท่ีดี 

พ.ร.ฎ. วาดวยหลักเกณฑ
และวิธีการบริหารกิจการ

บานเมืองที่ด ี
 พ.ศ. 2546 

เหตุผลทายพ.ร.บ. ระเบียบ
บริหารฯ (ฉบับที่ 7) 

พ.ศ. 2550 

การ
สอดสอง
เสนอแนะ
ของก.ธ.จ. 

ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. 2552 และที่แกไขเพ่ิมเติม 

รวมกับ 
ผต.มท. 

ผูตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี ประธาน ก.ธ.จ. กรรมการ ก.ธ.จ. 

รัฐธรรมนญู 
แหงราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 มาตรา 78 แนวนโยบายแหงรฐั 

ผูแทนภาคประชาสังคม ผูแทนภาคประชาสังคม 

เครือขาย 

ผูแทนภาคประชาสังคม 

เครือขาย เครือขาย 
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ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ ไดประกาศ                  

ในราชกิจจานุเบกษา เม่ือวันท่ี ๒๗ เมษายน ๒๕๕๒ และมีผลใชบังคับเม่ือวันท่ี ๒๘ เมษายน ๒๕๕๒                        
ซ่ึงทำใหเกิดกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชนในการสอดสองและเสนอแนะการปฏิบัติภารกิจ             
ของหนวยงานของรัฐ เจาหนาท่ีของรัฐในจังหวัด เพ่ือใหเกิดความโปรงใสเปนธรรมและมีความรับผิดชอบ                                                                                                                  
ให ใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ตอมาได มีการแกไขปรับปรุงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี                                                               
วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ มีผลใชบังคับเม่ือวันท่ี ๙ กรกฎาคม ๒๕๕๔                 
ซ่ึงเปนการเปลี่ยนแปลงเก่ียวกับหลักเกณฑ วิธีการสรรหากรรมการ การกำหนดสัดสวนของกรรมการ 
ผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ิน  การจัดทำบัญชีรายชื่อสำรอง ตลอดจนการลงคะแนนเพ่ือเลือกกันเอง                     
ปจจุบัน ก.ธ.จ.ท่ัวประเทศ มีจำนวน ๗๖ คณะ (ทุกจังหวัดยกเวนกรุงเทพมหานคร) โดยมีวาระการดำรง
ตำแหนงคราวละ 3 ป นับแตวันท่ีปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีไดประกาศรับรองรายชื่อกรรมการเปนรายจังหวดั   
  

 

 
 

 

  คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดแตละคณะ จะมีองคประกอบท่ีสําคัญ ดังนี้ 
  (๑) ผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรีซ่ึงมีเขตอํานาจในจังหวัดเปนประธาน 
  (๒) ผูแทนภาคประชาสังคม 
  (๓) ผูแทนสมาชกิสภาทองถ่ินท่ีไมไดดำรงตำแหนงผูบริหาร 
 (๔) ผูแทนภาคธุรกิจเอกชน 
 

 โดยแตละคณะจะมีผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี ซ่ึงมีเขตอํานาจในจังหวัดเปนประธาน                   
และมีฝายเลขานุการ และผูชวยเลขานุการ ซ่ึงเปนเจาหนาท่ีจากสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี                        
ท่ีปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีแตงตั้ง จำนวนสองคน และใหผูวาราชการจงัหวัดแตงตั้งขาราชการในจังหวัดนั้นเปน
ผูชวยเลขานุการอีกหนึ่งคน  
 

 สำนักนายกรัฐมนตรีไดมีประกาศ เรื่อง รับรองรายชื่อกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา ลงวันท่ี                   
6 สิงหาคม 2562 ประกอบดวย ดังนี้ 
 

   กรรมการผูแทนภาคประชาสังคม  
 (1) นายรอมือล ี มัสกอตอ    
(2) นางเบกำยาน  ปาทาน  
(3) รอยตรีวันสุริยา  วันอารยวงศ 
(4) นางสาวศิรัญญา  พูลศิลป      
(5) นางสาวซานีหซะ  เจะสมาแอ     
(6) นายมูหามัด  บากา  
(7) นายฟนดี  ปาลวัน   

   

  กรรมการผูแทนสมาชิกสภาทองถิ่น   
(1) นายสัณฑนพ  ยานุมาศยุคล   

  (2) นายนฤมินทร  อามิน  
  (3) นายซัมซูดิง  มะสะแห  
 
 

องคประกอบของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวดั 
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  กรรมการผูแทนภาคธุรกิจเอกชน  
  (1) นายเกรียงศักดิ์  เสรีรัตนยืนยง  
  (2) นายวิรัช   อัศวสุขสันต 
  (3) นายพิชยัพนธ  เรืองตัณฑวัฒน  
  

  ท่ีปรึกษาคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา  
   (1) นายเฉลิมพล  เรืองเริงกุลฤทธิ์ ท่ีปรึกษาดานกฎหมาย 
  (2) นายดนัย  บาเหมสะอิ     ท่ีปรึกษาดานประชาสัมพันธ 
  (3) พันเอกอรุณ  อรุณรัตน      ท่ีปรึกษาดานวิชาการ 
 
 

  เลขานุการ ก.ธ.จ.ยะลา และผูชวยเลขานุการ ก.ธ.จ.ยะลา  
  (1) นางสาวดุจแข วงษสุวรรณ  เลขานุการ (สำนักนายกรัฐมนตรี) 
  (2) นางสาวพิณทิพย ยอดปนธรกุล ผูชวยเลขานุการ (สำนักนายกรัฐมนตรี) 
  (3) นางสาวนภพร  เกษรพันธุ  ผูชวยเลขานุการ (จังหวัดยะลา) 
  

   ท้ังนี้ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ กําหนดใหกรรมการผูแทนภาคประชาสังคม กรรมการผูแทนสมาชิก                  
สภาทองถ่ิน และกรรมการผูแทนภาคธุรกิจเอกชน มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ ๓  ป  นับแตวันท่ี                     
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีลงนามรับรองรายชื่อกรรมการเปนรายจังหวัด กรรมการซ่ึงพนจากตําแหนงตามวาระ
อาจไดรับการสรรหาอีกได แตจะดำรงตำแหนงติดตอกันเกินสองวาระไมได 
 
 

 
 
 
 
 

 ๑. ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ ๒๒ กําหนดให ก.ธ.จ. มีอำนาจหนาท่ี ดังนี้ 
  (๑) สอดสองผลการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐและเจาหนาท่ีของรัฐในจังหวัด ใหใชวิธีการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
  (๒) แจงใหผูวาราชการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ                       
ท่ีเก่ียวของแลวแตกรณี ดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี ในกรณีท่ีพบวา มีการละเลยไมปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ หรือขอบังคับ หรือมีกรณีทุจริต 
  (๓) เสนอแนะแนวทางการปฏิบัติและการสงเสริมตามหลักคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาล 
เพ่ือการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีของหนวยงานของรัฐและเจาหนาท่ีของรัฐแกผูวาราชการจังหวัด                         
และหนวยงานของรัฐในจังหวัด 
 (๔) ติดตามการปฏิบัติตามมติ ก.ธ.จ. 
  (๕) แตงตั้งท่ีปรึกษาดานวิชาการ การประชาสัมพันธ หรือดานอ่ืนๆ จำ นวนไมเกินสามคน 
  (๖) เผยแพรผลการปฏิบัติหนาท่ีตอสาธารณะตามท่ีเห็นสมควร 
 
 
 
 
 
 

อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวดั 
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 ๒. การสอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐและเจาหนาท่ีของรัฐในจังหวัดตามอํานาจ
หนาท่ีของ ก.ธ.จ. ขอ ๒๒ (๑) ใหใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑ
และวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีอยางนอย ๗ ประการ ตามระเบยีบฯ ขอ ๒๓ ดังนี ้
  (๑) ปฏิบัติภารกิจใหเปนไปตามกฎหมายเพ่ือรักษาประโยชนสวนรวม ตลอดจนไมละเมิดสิทธิและ
เสรีภาพของประชาชน 
  (๒) ปฏิบัติภารกิจเพ่ืออํานวยความสะดวก ใหบรกิาร และสนองความตองการของประชาชน 
  (๓) ปฏิบัติภารกิจเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน 
  (๔) ปฏิบตัิภารกิจใหเกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และมีความคุมคา 
  (๕) ปฏิบัติภารกิจโดยไมมีข้ันตอนการปฏิบัติงานเกินความจําเปน ใหทันตอสถานการณโดยเฉพาะ
ในเรื่องท่ีเปนความเดือดรอนและทุกขยากของประชาชน 
  (๖) ปฏิบัติภารกิจโดยยึดหลักการมีสวนรวมของประชาชน และการเปดเผยขอมูลอยางโปรงใส 
 (๗) ปฏิบัติภารกิจโดยมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานสม่ำเสมอและเผยแพร             
ตอสาธารณะ 
 

 3. สำหรับกลไกลการปฏิบัติหนาท่ีของ ก.ธ.จ. ระเบียบฯ ขอ 26 ไดใหอำนาจ ก.ธ.จ. ในการออก
หนังสือแจงใหหนวยงานของรัฐ ผูวาราชการจังหวัด ท่ีปรึกษาตามขอ 22 (5) และบุคคลท่ีเก่ียวของเขารวม
ประชุมหรือจัดสงเอกสารหรือขอมูลตางๆ รวมท้ังชี้แจงขอเท็จจริงเพ่ือประกอบพิจารณาไดตามความจำเปน
นอกจากนี้ระเบียบฯ ขอ 28 ยังไดกำหนดวา  
 

  “กรณีท่ี ก.ธ.จ. มีมติวามีการละเลยไมปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบหรือขอบังคับหรือมีกรณีทุจริต 
ใหประธานแจงเปนหนังสือใหผูวาราชการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ              
ท่ีเกี่ยวของ แลวแตกรณี เพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี และใหผูวาราชการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ 
รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนของรัฐท่ีเกี่ยวของ แลวแตกรณี รายงานผลการดำเนินการใหประธานทราบ
ภายในสามสิบวันนับตั้งแตวันท่ีไดรับหนังสือ หากผูวาราชการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ รัฐวิสาหกิจหรือ
หนวยงานอ่ืนของรัฐท่ีเกี่ยวของ แลวแตกรณี มิไดดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี ใหประธานแจงมติ ก.ธ.จ. 
ตามวรรคหนึ่งใหปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีทราบ เพ่ือรายงานตอรัฐมนตรี เจาสังกัดดำเนินการตอไป”  
 4. เพ่ือให ก.ธ.จ. ในฐานะท่ีเปนองคกรตรวจสอบภาคประชาชน มีบทบาทเพ่ิมข้ึนในสวนของการกำกับ
และติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค นายกรฐัมนตรีจึงไดมีคำสั่งสำนักนายกรัฐมนตรี ท่ี 168/2562 
เรื่อง มอบหมายใหรองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีประจำสำนักนายกรัฐมนตรีกำกับและติดตามการปฏิบัติ
ราชการในภูมิภาค ลงวันท่ี 31 กรกฎาคม 2562 โดยกำหนดใหการกำกับและติดตามการปฏิบัติราชการ                 
ในภูมิภาคตามคำสั่งนี้ หมายถึง การตรวจราชการ การขอใหเจาหนาท่ีของรัฐรายงานเหตุการณและ                         
ผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของรัฐบาลและนายกรัฐมนตรี ยุทธศาสตรของชาติ ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด         
และยุทธศาสตรจังหวัด การประสานราชการเพ่ือใหเกิดการบูรณาการยุทธศาสตรกลุมจังหวัดและยุทธศาสตร
จังหวัด ไปสูการปฏิบัติท่ีเปนรูปธรรม การเรงรัด การติดตามผล การใหคำแนะนำชวยเหลือเจาหนาท่ีของรัฐ              
ในพ้ืนท่ี และการประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐและเจาหนาท่ีของรัฐ รวมถึงการตรวจสอบ
ความถูกตองในการดำเนนิโครงการและการใชจายงบประมาณของรัฐโดยใหคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด
มีสวนรวมในการตรวจสอบดวย ซ่ึงจะเห็นไดวารัฐบาลชุดปจจุบันไดใหความสำคัญกับบทบาทขององคกร                 
ภาคประชาสังคมในการมีสวนรวมในการตรวจสอบการใชอำนาจของรัฐ  
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การขับเคลื่อนการดำเนินงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  

 เพ่ื อให การปฏิ บั ติ ภารกิ จตามอำนาจหน าท่ี ของคณะกรรมการธรรมาภิ บาลจั งหวั ด (ก.ธ.จ.)                                         
ตามคำสั่ งสำนักนายกรัฐมนตรี เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ มีทิศทาง และมาตรฐานเดียวกัน ดังนั้น                      
สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีจึงไดกำหนดแนวทางการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด                          
ในการมีสวนรวมในการตรวจสอบความถูกตองในการดำเนินโครงการและการใชจายงบประมาณของรัฐ ดังนี้ 
  (1 ) การตรวจสอบความถูกตองในการดำเนินโครงการและการใชจายงบประมาณของรัฐ           
ในการกำกับและติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค ใหเปนดุลยพินิจของรองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี
ประจำสำนักนายกรัฐมนตรีท่ีกำกับดูแลในแตละพ้ืนท่ี โดยใหผูตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีในฐานะ                          
ฝายเลขานุการนำเรียนหารือในเรื่องดังกลาว 
  (2) กรณีท่ีรองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจำสำนักนายกรัฐมนตรีเห็นสมควรใหมีการ
ตรวจสอบความถูกตองในการดำเนินโครงการและการใชจายงบประมาณของรัฐตามแผนงานโครงการใด       
ใหคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดมีสวนรวมในการแสวงหาขอเท็จจริงหรือเอกสารหลักฐานตางๆ         
แลวนำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด เพ่ือมีมติใหเสนอรองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี 
ประจำสำนักนายกรัฐมนตรีทราบโดยเรว็ 
  (3) กรณีท่ีรองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจำสำนักนายกรัฐมนตรีเดินทางไปกำกับและติดตาม
การปฏิบัติราชการในพ้ืนท่ี เม่ือไดรับแจงจากฝายเลขานุการคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดแลวใหมีผูแทน
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด จำนวน 2 คน ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด                       
โดยเขารวมกำกับและติดตามการปฏิบัติราชการในพ้ืนท่ีดวย 
  (4) ใหฝายเลขานุการคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดสนับสนุนขอมูลแผนงานหรือโครงการ               
ท่ีรองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจำสำนักนายกรัฐมนตรีมีกำหนดเดินทางไปกำกับและติดตามการปฏิบัติ
ราชการในพ้ืนท่ี พรอมท้ังอำนวยความสะดวกในสวนท่ีเก่ียวของใหกับผูแทนคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด
ท่ีไดรับมอบหมาย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

“โปรงใส  ไร้ทุจริต คือภารกิจ ก.ธ.จ.” 
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แผนการใชจายงบประมาณของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 งบประมาณ 85,000 บาท 

**************************** 

                คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา ไดรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือเปนคาใชจาย                    
ในการดำเนินงานของ ก.ธ.จ.ยะลา ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 85,000 บาท ซ่ึงไดกำหนดแผนการ
ใชจายงบประมาณของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา ดังนี้ 
  
ลำดับ

ท่ี 
รายละเอียด  งบประมาณ (บาท) 

1 คาวัสดุ อุปกรณในการปฏิบัติงานและการประชุม  ก.ธ.จ.ยะลา  2,080 

2 คาเบ้ียเล้ียงในการเดินทางไปติดตามสอดสองแผนงาน/โครงการ 11,520 

  จำนวน 16 คน คนละ 240 บาท (จำนวน 3 ครัง้)    

3 คาพาหนะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา   

   - คาพาหนะในการเขารวมประชุมอยางเปนทางการ จำนวน 3 ครั้ง 9,300 

 ครั้งละ 3,100 บาท  

  - คาพาหนะในการเขารวมประชุมอยางไมเปนทางการ จำนวน 2 ครั้ง 6,200 

  ครั้งละ 3,100 บาท   
   - คาพาหนะในการลงพ้ืนท่ีดำเนินการสอดสองโครงการฯ จำนวน 3 ครั้ง  9,300 

  ครั้งละ 3,100 บาท    

4 คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม 4,600 

   ประชุม อยางไมเปนทางการ จำนวน 2 ครั้ง ครั้งละ 2,300 บาท   

5 คาจางเหมารถยนตตูพรอมน้ำมันเชื้อเพลิง 28,000 

  จำนวน 5 วัน วันละ 2,800 บาท จำนวน 2 คัน   

6 ผลิตส่ือประชาสัมพันธ  4,000 

7 คาท่ีพัก  10,000 

  รวมท้ังส้ิน 85,000 

           หมายเหตุ  คาใชจายสามารถถัวใชไดทุกรายการ 
 
 
 
 
 
 

“โปรงใส  ไร้ทุจริต คือภารกิจ ก.ธ.จ.” 
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การเบิกจายงบประมาณของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา  (ก.ธ.จ.ยะลา) 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

**************************** 
 
 

 สรุปผลการเบิกจายงบประมาณ ประจำป พ.ศ. 2565 ตามท่ีไดรับจัดสรร จำนวน 85,000 บาท 
เพ่ือดำเนินการทุกกิจกรรมดังกลาวขางตน รวมการเบิกจายท้ังสิ้น 84,971 บาท (คิดเปนรอยละ 99.96) 
 คาใชจายในการสรรหากรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา ครบวาระการดำรงตำแหนงในปงบประมาณ                    

พ.ศ. 2565  จำนวน 11,700 บาท 
 จังหวัดยะลา  จำนวน 1,300 บาท 
 อำเภอเมืองยะลา  จำนวน 1,300 บาท 
 อำเภอกรงปนัง  จำนวน 1,300 บาท 
 อำเภอรามัน  จำนวน 1,300 บาท 
 อำเภอบันนังสตา  จำนวน 1,300 บาท 
 อำเภอธารโต  จำนวน 1,300 บาท 
 อำเภอเบตง  จำนวน 1,300 บาท 
 อำเภอยะหา  จำนวน 1,300 บาท 
 อำเภอกาบัง  จำนวน 1,300 บาท 

 สรุปผลการเบิกจายงบประมาณ  คาใชจายในการสรรหากรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา                    
รวมการเบิกจายท้ังสิน้ 11,700 บาท (คิดเปนรอยละ 100) 
 
 
 

“โปรงใส  ไร้ทุจริต คือภารกิจ ก.ธ.จ.” 

 

ท่ี 
รายละเอียดการเบิกจายการดำเนินงานของ ก.ธ.จ.ยะลา 

จำนวนเงิน 
ท่ีเบิกจาย (บาท) 

งบประมาณคงเหลือ
(บาท) 

1 คาใชจายในการประชุม ก.ธ.จ.ยะลา   6,140 .-   
2 คาใชจายในการลงพืน้ทีส่อดสองโครงการ ของ ก.ธ.จ.ยะลา 

 2.1 คาพาหนะในการเดนิทาง เปนเงิน 14,250 บาท   
2.2 คาจางเหมารถพรอมน้ำมันเชื้อเพลิง เปนเงนิ 25,400 บาท 
2.3 คาเบี้ยเลี้ยง เปนเงิน 6,960 บาท 
2.4 คาที่พักในการลงพื้นที่ ของ ก.ธ.จ.ยะลา เปนเงนิ 10,800 บาท  

   57,410 .- 
 

 

3 คาวัสดุ อุปกรณตางๆ ในการปฏิบัติงานและการประชุม  ก.ธ.จ.ยะลา 7,366 .-  
4 จัดทำเอกสารรายงานผลการดำเนนิงานคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา  

ประจำป 2565 
12,455 .-  

5 คาที่พักของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 
(ผูแทน ก.ธ.จ. อำเภอเบตง) 

1,600 .-  

 รวมทั้งสิ้น 84,971 .- 29 .- 
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ผลการดำเนินงาน                                                                                                  
ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวดัยะลา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

********************* 
 

คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลาไดพิจารณาคัดเลือกโครงการฯ ของสวนราชการท่ีไดรับอนุมัติ 
จำนวนท้ังส้ิน 15 โครงการ จำแนกเปน 

 

1. โครงการตามแผนปฏิบัติราชการของจังหวัดยะลา/กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน                     
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 6 โครงการ 

    1.1 โครงการตามแผนปฏิบัติราชการของจังหวัดยะลา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565
จำนวน 3 โครงการ 

    1.2 โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปของกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 3 โครงการ 

2. ติดตามโครงการตามแผนปฏิบัติราชการของจังหวัดยะลา/กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน                     
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จำนวน 6 โครงการ 

    2.1 โครงการตามแผนปฏิบัติราชการของจังหวัดยะลา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564
จำนวน 4 โครงการ 

    2.2 โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปของกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 จำนวน 2 โครงการ 

3. โครงการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 จำนวน 3 โครงการ 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยดำเนินการ หมายเหตุ 

 โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปของจังหวัดยะลา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
จำนวน 3 โครงการ 

1. โครงการกอสรางลานและคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ในกลุมเกษตรทำสวนยางและผลิตภัณฑยางตาชี 

1,980,000 
สำนักงานสหกรณ 
จังหวัดยะลา 

 

2. โครงการพัฒนาแหลงทองเท่ียวจังหวัดยะลา 12,556,000 ศูนยวิจัยพืชสวนยะลา  

3. โครงการงานติดตั้งไฟฟาแสงสวาง 
จำนวน 3 กิจกรรม 

20,000,000 แขวงทางหลวงยะลา 
 

 กิจกรรมท่ี 1 ทางหลวงหมายเลข 409 ตอนควบคุม 
0200 ตอนปาพอ -  ทาสาป ระหวาง กม.23+070 - 
กม.33+180 (เปนช วง) ตำบลพรอน ตำบลลิดล                            
อำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา 

   

 กิจกรรมท่ี 2 ทางหลวงหมายเลข 4065 ตอนควบคุม 
0100 ตอนบานเนียง - ยะหา ระหวาง กม.0+450 -            
กม.2+500  ตำบลยะลา อำเภอเมอืงยะลา จังหวัดยะลา 

   

 กิจกรรมท่ี 3 ทางหลวงหมายเลข 4070 ตอนควบคุม 
0100  ตอนยะหา - บาละ ระหวาง กม.17+940 -             
กม.29+733 (เปนชวงๆ) ตำบลกาบัง อำเภอกาบัง  
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ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยดำเนินการ หมายเหตุ 

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 
จำนวน 3 โครงการ 

1. โครงการจัดการน้ำทวมพ้ืนท่ีเศรษฐกิจในกลุม
จังหวัดภาคใตชายแดน 

16,202,000 โครงการ
ชลประทานยะลา 

 

2. โครงการพัฒนาคุณภาพไมผลท่ีมีศักยภาพ          
ในกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน 

6,610,200 สำนักงานเกษตร 
จังหวัดยะลา 

 

 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาทักษะการผลติทุเรียนใหไดมาตรฐาน 
งบประมาณ 2,098,550 บาท 

 สำนักงานเกษตร 
จังหวัดยะลา 

 

 กิจกรรมที่ 2 พัฒนาทักษะการผลิตลองกองใหไดมาตรฐาน 
งบประมาณ 151,250 บาท 

 
 

 

 กิจกรรมที่ 3 การตรวจรับรองมาตรฐานพืช GAP         
ในพื้นทีก่ลุมจังหวัดภาคใตชายแดน (ยะลา และนราธิวาส) 
งบประมาณ 114,400 บาท 

 สำนักงานเกษตรจังหวดัยะลา 
/ ศูนยวิจยัและพัฒนาการ
เกษตรยะลา 

 

 กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานการเกษตร 
งบประมาณ 4,246,600 บาท 

 ศูนยวิจัยและ
พัฒนาการเกษตรยะลา 

 

3. โครงการสงเสริมการเลีย้งและแปรรูปปศุสัตว 
เพ่ือความม่ันคง ม่ังค่ัง ชายแดนใต 

8,598,330 
 

สำนักงานปศุสัตว 
จังหวัดยะลา 

 

 กิจกรรมที่ 1  
กิจกรรมสนับสนุนอาชีพการเลี้ยงโคเพื่อสรางอาชีพ 
งบประมาณ 5,889,400 บาท  

  
 

 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสนับสนุนอาชีพการเล้ียง
แพะเน้ือเพื่อสรางอาชีพ 
- คาแพะเน้ือเพศผู  จำนวน 60 ตัว 
- คาแพะเน้ือเพศเมีย  จำนวน 420 ตัว     
งบประมาณ 2,708,930 บาท 

 

 

 

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปของจังหวัดยะลา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
จำนวน 4 โครงการ (ติดตามตอเนื่อง) 

 
1. โครงการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือการเกษตร   20,033,000 

โครงการชลประทาน
ยะลา 

 

2. โครงการกอสรางเข่ือนป องกันตลิ่ งบริ เวณ              
มัสยิดราวฎอตุลยันนะห หมูท่ี ๔ ตำบลยะตะ                 
อำเภอรามัน จังหวัดยะลา 

๖,๕๐๐,๐๐๐ สำนักงานโยธาธิการ 
และผังเมืองจังหวัด
ยะลา 

 

3. โครงการงานติดตั้งแสงสวาง  
ทางหลวงหมายเลข ๔๑๐ ตอนบอหิน - เบตง)  

๘,๐๐๐,๐๐๐ แขวงทางหลวง
ยะลา 

 

4. โครงการประตูสูเมืองยะลา ระยะท่ี ๒ ๔๒,๘๐๐,๐๐๐ สำนักงานโยธาธิการ 
และผังเมืองจังหวัด
ยะลา 
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ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยดำเนินการ หมายเหตุ 

  โครงการตามแผนปฏิบัติราชการกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  
จำนวน 2 โครงการ (ติดตามตอเนื่อง) 

1. โครงการสงเสริมการเล้ียงและแปรรูปปศุสัตว
เพ่ือความม่ันคง ม่ังคั่งชายแดนใต 

 

๖,๕๙๖,๓๐๐ 
สำนักงานปศุสตัว 
จังหวัดยะลา 

 

 กิจกรรมท่ี ๑ สนับสนุนอาชีพการเลีย้งไกเบตงในสวนยาง
เพ่ือสรางอาชีพเสริม งบประมาณ ๔๐๕,๒๐๐ บาท 

   

 กิจกรรมท่ี ๒ สนับสนุนอาชีพการเลี้ยงผึ้งชันโรงในสวนยาง 
เพ่ือสรางอาชีพเสริม งบประมาณ ๓๘๐,๐๐๐ บาท 

   

 กิจกรรมท่ี ๓ สนับสนุนอาชีพการเลี้ยงแพะเน้ือในสวนยาง
เพ่ือสรางอาชีพเสริม  
งบประมาณ ๓,๔๒๐,๙๐๐บาท 

   

 กิจกรรมท่ี ๔ สนับสนุนอาชีพการเลี้ยงแกะเน้ือในสวนยาง
เพ่ือสรางอาชีพเสริม 

งบประมาณ ๒,๓๙๐,๒๐๐บาท 

   

2. โค รงก าร พั ฒ น าแห ล งท อ ง เที่ ย วจุ ด ช ม วิ ว                  
ทะเลหมอก อัยเยอรเวง 
-  กิจกรรมการกอสรางระบบสงน้ำเพ่ือการอุปโภค 
และพัฒนาพ้ืนท่ีตอเนื่องเพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียว
ทะเลหมอกอัยเยอรเวง อำเภอเบตง จังหวดัยะลา 

48,900,000 สำนักงานโยธาธิการ 
และผังเมืองจังหวัด
ยะลา 

 

โครงการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นจังหวัดยะลา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
จำนวน 3 โครงการ 

1. โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน แบบผิวดิน
ขน าด ใหญ ม าก  ห มู ท่ี  2  บ านตะโละ ซู แม                      
ตำบลกรงปนัง อำเภอกรงปนัง จังหวัดยะลา 

8,170,000 องคการบริหารสวน 
ตำบลกรงปนัง 

 

2. โครงการซอมสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก                 
บานนิคมสรางตนเองหมู ท่ี  6 ตำบลตลิ่ งชัน                    
กวาง 6.00 เมตร ยาว 430.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร 
พ้ืนท่ี 2,200.00 ตารางเมตร   

8,300,000 องคการบริหารสวน 
ตำบลตลิ่งชัน 

 

3. โครงการเสริมผิ วถนนแอสฟ ลท ติ กคอนกรีต                     
รหัสยางทาง ยล.ก. 54-001  จากสายทุงเหรียง             
ถึงสายบาโด บานทุงเหรียง หมู ท่ี 2 ตำบลยุโป     
กวาง 6.00 เมตร ยาว 4,000.00 เมตร                                

9,393,000 เทศบาลตำบลยุโป  
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ผลการสอดสองโครงการฯ ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 
 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

********************* 
 

การดำเนินงานตามภารกิจในการประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา               
และลงพ้ืนท่ีสอดสองโครงการ สรุปไดดังนี้ 
 

 นายพิฆเนศ ตะปวง   ผูตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี เขตตรวจราชการท่ี 7 ประธานกรรมการ
ธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา ไดกำหนดการประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา อยางเปนทางการ         
จำนวน 3 ครั้ง  

1. ประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา ครั้งท่ี 4/2564  
    วันท่ี 3 ธันวาคม 2564  ผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (Web Conference : Zoom Meeting) 

          2. ประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา ครั้งท่ี 1/2565 
              วันท่ี 31 พฤษภาคม 2565 ณ หองประชุมท่ีวาการอำเภอยะหา อำเภอยะหา จังหวัดยะลา 
   3. ประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา ครั้งท่ี 2/2565)  
        วันท่ี 20 กันยายน 2565 ณ หองประชุมศรียะลา ช้ัน 3 อาคาร 3 ศาลากลางจังหวัดยะลา 

 

 น าย รอ มื อ ลี   มั ส ก อ ต อ  ร อ งป ร ะ ธ าน ก ร รม ก า ร ธ ร รม าภิ บ า ล จั งห วั ด ย ะ ล า                            
ไดดำเนินการประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา อยางไมเปนทางการ จำนวน 1 ครั้ง              
เม่ือวนัท่ี 11 สงิหาคม 2565 ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลตลิ่งชัน อำเภอบันนังสตา จังหวัดยะลา   

 คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลาไดลงพ้ืนท่ีติดตามสอดสองโครงการตามแผนปฏิบัติ
ราชการของจังหวัดยะลา/กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน และโครงการตามงบประมาณขององคกรปกครอง              
สวนทองถ่ินจังหวัดยะลา ปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖5   จำนวน 4 ครั้ง รวมท้ังส้ิน 12 โครงการ 

ครั้งท่ี 1 เม่ือวันท่ี 31 พฤษภาคม 2564 ณ พ้ืนท่ีอำเภอยะหา จังหวัดยะลา 
  จำนวน 2 โครงการ 
ครั้งท่ี 2 เม่ือวันท่ี 15 – 16 มิถุนายน 2565 ณ พ้ืนท่ีอำเภอธารโต อำเภอเบตง จงัหวดัยะลา 

 จำนวน 3 โครงการ 
ครั้งท่ี 3 เม่ือวันท่ี 21 กรกฎาคม 2565 ณ พ้ืนท่ีอำเภอเมืองยะลา อำเภอรามัน จังหวัดยะลา 
  จำนวน 3 โครงการ 
ครั้งท่ี 4 เม่ือวันท่ี 11 สงิหาคม 2565 ณ พ้ืนท่ีอำเภอเมืองยะลา อำเภอกรงปนัง  
           อำเภอบันนังสตา  จังหวัดยะลา 

   จำนวน 4 โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

“โปรงใส  ไรทุ้จริต คือภารกิจ ก.ธ.จ.” 
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โดยมีประเด็นท่ีสำคัญ ดังนี ้
 1. ประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง เรื่อง กำหนดใหมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล 
และนายกองคการบริหารสวนตำบล 

2. การปรับปรุงคูมือคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวดั 
3. หลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติในการรับเรื่องรองเรียน 
4. โครงการอบรมเพ่ือเสริมสรางความรู ความเขาใจใหกับ ก.ธ.จ. ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
5. การคัดเลือกแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕                    

ของจังหวัดและกลุมจังหวัด และโครงการของสวนราชการในจังหวัด หรือโครงการตามนโยบายของรัฐบาล 
6. การจัดทำแผนการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕'๖๕ ของ ก.ธ.จ.ยะลา 

  7. การจัดทำรายงานผลการดำเนินงานของ ก.ธ.จ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 
ท่ีประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา ใหพิจารณาคัดเลือกคัดเลือกแผนงาน/โครงการ          

ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของจังหวัดและกลุมจังหวัด การจัดทำแผนการใชจาย
และดำเนนิการตามภารกิจ ของ ก.ธ.จ.ยะลา ใหเปนไปตามแผนงานและวัตถุประสงค 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1. ประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวดัยะลา คร้ังที ่4/2564 (อยางเปนทางการ) 
เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2564 โดยมีนายพิฆเนศ ตะปวง  ผูตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี 

เขตตรวจราชการที่ 7 ประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวดัยะลา 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (Web Conference : Zoom Meeting) 
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   นายพิฆเนศ ตะปวง ผู ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี  เขตตรวจราชการท่ี  7                    
ประธานการประชุม ก.ธ.จ.ยะลา พรอมด วยคณะกรรมการเป นประธานในการประชุม ครั้ งท่ี  1/2565                                      
ในวันท่ี 31 พฤษภาคม 2565 ณ หองประชุมท่ีวาการอำเภอยะหา อำเภอยะหา จังหวัดยะลา พรอมท้ังลงพ้ืนท่ี
เพ่ือสอดสองและรับทราบผลการดำเนินงานโครงการฯ จำนวน 2 โครงการ ประกอบดวย 

1. โครงการจัดการน้ำทวมพ้ืนท่ีเศรษฐกิจในกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน กิจกรรมกอสราง
พนังกั้นน้ำบานชะเมาะ ตำบลละแอ อำเภอยะหา จังหวัดยะลา   

2.  โครงการกอสรางลานและถนนคอนกรีตเสริมเหล็กในกลุมเกษตรกรทำสวนยางและ
ผลิตภัณฑยางตาชี ตำบลตาชี อำเภอยะหา จังหวัดยะลา   

 

 

2. การประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจงัหวัดยะลา คร้ังที่ 1/2565 
เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2565 (อยางเปนทางการ) 

โดยมีนายพิฆเนศ ตะปวง  ผูตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี  
เขตตรวจราชการที่ 7 ประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวดัยะลา เปนประธานการ

ป ช  
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มีประเด็นท่ีสำคัญ ดังนี้ 
 1. รายงานผลการเบิกจายงบประมาณตามภารกิจของ ก.ธ.จ.ยะลา ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 
  2. การดำเนินการสรรหากรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด กรณีกรรมการพนจากตำแหนงตามวาระ 
  3. สรุปผลการลงพ้ืนท่ีสอดสองโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และโครงการตามงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจท่ีไดรับการจัดสรร                
ตามพระราชบญัญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
 
 
 
 
 

3.  ประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจงัหวัดยะลา (ก.ธ.จ.ยะลา) คร้ังที่ 1/2565  
(ไมเปนทางการ) เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2565  

 โดยมีนายรอมือลี  มัสกตอ รองประธาน ก.ธ.จ.ยะลา เปนประธาน    
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โดยมีประเด็นท่ีสำคัญ ดังนี ้
1. การมอบหมายใหผูตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีรับผิดชอบเขตตรวจราชการและเปนประธาน

กรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา  
2. สรุปผลประชมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพเครือขายและยกระดับการสงเสริม   

ธรรมาภิบาล และปองกันการทุจริตในภาครัฐ ครั้งท่ี 7 เม่ือวันท่ี 23 – 25 สิงหาคม 2565  ณ โรงแรมสยามออเรียนทัล 
อำเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา โดยนายรอมือลี  มัสกอตอ รองประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 
 3 . ผลการใชจายงบประมาณในการดำเนินงานของ คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา                   
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยผลการเบิกจายงบประมาณ ท้ังสิ้น 96,671 บาท คิดเปนรอยละ 99.69          
 4. ผลการดำเนินการตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา  
 5. ผลการติดตามสอดสองโครงการตามแผนปฏิบัติราชการของจังหวัดยะลา/กลุมจังหวัดภาคใต
ชายแดน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ ประจำป พ.ศ. 2564 และโครงการตามงบประมาณเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจท่ีไดรับการจัดสรร ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
จำนวนท้ังสิ้น 12 โครงการ  
 6. พิธีมอบเกียรติบัตรใหแกคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา เนื่องจากพนจากตำแหนงตามวาระ                
วันท่ี 5 สิงหาคม 2565  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ประชุมคณะกรรมการธรรมาภบิาลจังหวัดยะลา (ก.ธ.จ.ยะลา) คร้ังที ่2/2565 
(อยางเปนทางการ) เมือ่วนัที่ 20 กันยายน 2565  โดยมีนายนพพร  บุญแกว   

  ผูตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี เขตตรวจราชการที่ 7  เปนประธานการประชุม 
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1. โครงการจัดการน้ำทวมพ้ืนท่ีเศรษฐกิจในกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน 
    กิจกรรมกอสรางพนังกั้นน้ำบานชะเมาะ ตำบลละแอ อำเภอยะหา  

      งบประมาณ 16,202,000 บาท 

             หนวยงานรับผิดชอบ โครงการชลประทานยะลา 

           ผลการสอดสอง ก.ธ.จ.ยะลา 
โครงการดังกลาวไดดำเนินการกอสรางหินเรียงในกลองเกเบี้ยน  ระยะทางยาว ๓๖๐ เมตร       

ซ่ึ งมีระยะเวลาตามสัญญาแลวเสร็จในวันท่ี  ๒ ตุลาคม ๒๕๖๕ โดยขณะนี้ ดำเนินการได รอยละ ๖๗                              
หากดำเนินการแลวเสร็จ จะชวยปองกันการกัดเซาะตลิ่ง แกไขปญหาน้ำทวมขังรวมท้ังกักเก็บน้ำไวใช ในชวงฤดูแลง 
ขอใหกำกับดูแลกรณีแบบกอสรางใหสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ีปจจุบัน และเปนไปตามระเบียบหลักเกณฑเพ่ือใหเกิด
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการน้ำและบรรเทาความเสียหาย อันเนื่องมาจากอุทกภัยในเขตพ้ืนท่ีแมน้ำปตตานี                                   
ซ่ึงขณะนี้โครงการไดดำเนินการแลวเสร็จ 

ขอเสนอแนะ ก.ธ.จ.ยะลา 
ให โครงการชลประทานยะลามีการแก ไขแบบกอสรางให เปนไปตามระเบียบหลักเกณฑ                   

เรงรัดการดำเนินการกอสรางใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนดตามสัญญารวมท้ังสรางความเขาใจกับประชาชน                    
ในพ้ืนท่ี โดยใหทองถ่ินมีการบริหารจัดการพ้ืนท่ีและใหมีพ้ืนท่ีแกมลิง เพ่ือกักเก็บน้ำสำหรับใชในฤดูน้ำแลง                     
และใหใชประโยชนของพ้ืนท่ีในการจัดกิจกรรมบริเวณคันก้ันน้ำของชมุชน เพ่ือใหเกิดความคุมคา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพประกอบการลงพ้ืนท่ีสอดสองโครงการจัดการน้ำทวมพ้ืนท่ีเศรษฐกิจในกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน 
กิจกรรม  กอสรางพนังกัน้น้ำบานชะเมาะ ตำบลละแอ อำเภอยะหา จังหวัดยะลา   

5. การลงพ้ืนที่สอดสองโครงการตามแผนการลงพ้ืนที่สอดสองของ ก.ธ.จ.ยะลา 
 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 คร้ังที่ 1/2565 (อยางเปนทางการ) 

เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2565  อำเภอยะหา จังหวัดยะลา 
 จำนวน 2 โครงการ 
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  2 . โครงการกอสรางลานและถนนคอนกรีต เสริม เห ล็กในก ลุม เกษตรกรทำสวนยาง                            
และผลิตภัณฑยางตาชี  
 งบประมาณ 1,980,000 บาท              

              หนวยงานรบัผิดชอบ สำนักงานสหกรณจังหวดัยะลา  

                ผลการสอดสอง ก.ธ.จ.ยะลา 
     โครงการดังกลาวมีวัตถุประสงคในการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและอำนวยการความสะดวก                           

ในการรองรับการเติบโตทางการทองเท่ียวและขนสงการเกษตรในพ้ืนท่ี ซ่ึงจะประกอบดวย ๓ กิจกรรม ไดแก 
 กอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.๑๕ เมตร พ้ืนท่ีไมนอยกวา ๕30 ตารางเมตร     
 กอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา 0.๑๕ เมตร พ้ืนท่ีไมนอยกวา ๕00 ตารางเมตร  
 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวาง ๖.๐๐ เมตร หนา 0.๑๕ เมตร ความยาว ๒๔0 เมตร             

กำหนดแลวเสร็จตามสัญญาจาง ในวนัท่ี ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๕ ซ่ึงอยูระหวางการกอสราง    
ขอเสนอแนะ ก.ธ.จ. ยะลา  

    ใหสำนักงานสหกรณจังหวัดยะลาเรงรัดผูรับจางใหดำเนินการกอสรางใหเปนไปตามหวงระยะเวลา         
ท่ีกำหนดตามสัญญาจาง เพ่ือใหเกิดประโยชนในการเคลื่อนยายวัตถุดิบหรือการขนสงสินคาของสมาชิกกลุมเกษตรกร 
ผูบริโภคเครือขายสหกรณ  และบริษัทคูคามีความสะดวก เพ่ือเปนการพัฒนางานเพ่ือขอมาตรฐาน GMP                         
และใหมีการจัดระบบระบายน้ำเสียลงบอบำบดันำ้เสียดวย รวมถึงการปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม ทันสมัยและนาเชือ่ถือ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
 
 
 
 

 

 

ภาพประกอบการลงพ้ืนท่ีสอดสองลงพ้ืนท่ีสอดสองโครงการกอสรางลาน 
และถนนคอนกรีตเสริมเหล็กในกลุมเกษตรกรทำสวนยางและผลิตภัณฑยางตาชี 
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 1. โครงการพัฒนาแหลงทองเท่ียวจังหวัดยะลา  

          งบประมาณ 12,556,000 บาท 

           หนวยงานรับผิดชอบ ศูนยวิจัยพืชสวนยะลา/แขวงทางหลวงชนบทยะลา 

            ผลการสอดสองโครงการของ ก.ธ.จ.ยะลา 

           ก.ธ.จ.ยะลา เห็นวาโครงการดังกลาวมีผลการปฏิบัติงานรอยละ 31.86 ซ่ึงมีความลาชากวาระยะเวลา                  
ท่ีกำหนดเนื่องจากสถานการณโควิด 2019 สงผลใหขาดแรงงานในการดำเนินงานและปญหาสภาพอากาศ        
ท่ีมีฝนตกในพ้ืนท่ีสงผลทำใหตองหยุดชะงัก  
  ขอเสนอแนะ ก.ธ.จ.ยะลา   
           ใหศูนยวิจัยพืชสวนยะลา/แขวงทางหลวงชนบทยะลา กำกับ เรงรัด ติดตามการดำเนินโครงการ              
ใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด ดำเนินการใหเปนไปตามสัญญาจางและใหแลวเสร็จภายในระยะเวลา                
ตามสัญญา และ เม่ือโครงการดังกลาวดำเนินการเสร็จแลว ควรจะมีการประชาสัมพันธใหมีนักทองเท่ียว                    
เข ามาใน พ้ืน ท่ี เพ่ือให เปนไปตามเป าหมายและวัตถุประสงคของโครงการและเกิดประโยชนสู งสุด                            
โดย ก.ธ.จ.ยะลา กำหนดลงพ้ืนท่ีสอดสองอีกครั้งในโอกาสตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. การลงพ้ืนที่สอดสองโครงการตามแผนการลงพ้ืนทีส่อดสองของ ก.ธ.จ.ยะลา 
 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 คร้ังที่ 1/2565 (อยางไมเปนทางการ) 

เมื่อวันที่ 15 และ 16 มิถุนายน 2565  อำเภอธารโตและอำเภอเบตง จังหวัดยะลา 
จำนวน 3 โครงการ   

 
 

 

ภาพประกอบการลงพ้ืนท่ีสอดสองโครงการพัฒนาแหลงทองเท่ียวจังหวัดยะลา 
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 2. โครงการงานติดตั้งแสงสวาง (ทางหลวงหมายเลข ๔๑๐ ตอนบอหิน – เบตง) 

  งบประมาณ 8,000,000 บาท     
 หนวยงานรับผิดชอบ แขวงทางหลวงยะลา 

  ผลการสอดสองโครงการของ ก.ธ.จ.ยะลา 
            กิจกรรมติดตั้งไฟฟาแสงสวางแบบก่ิงเดี่ยว บริเวณทางหลวงหมายเลข 410 ตอน บอหิน -  เบตง              
กม. 127+025 - กม. 134+725 ไดดำเนินการและสงมอบแลว โดยมีการติดตั้งไฟฟาสวาง รวม 180 ตน                 
ระยะทาง 7 กม. ซ่ึงเปนเสนทางของประกอบการ นักทองเท่ียว และประชาชนในพ้ืนท่ี จากการท่ี ก.ธ.จ.ยะลา                  
สอบถามชาวบานในบริเวณดังกลางพบวาการติดตั้งฯ สามารถใชงานไดและเปนประโยชนแกประชาชนในพ้ืนท่ี 
    ขอเสนอแนะ ก.ธ.จ.ยะลา  
            จากการลงพ้ืนท่ีสอดสองโครงการดังกลาวซ่ึงไดดำเนินการ เสร็จสิ้นแลว มีขอเสนอแนะ ใหแขวงทางหลวงยะลา 
แสดงตัวเลขตำแหนงของเสาไฟฟาตามขอบเขตและพ้ืนท่ีท่ีกำหนดใหชัดเจนและครบถวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 3. โครงการพัฒนาแหลงทองเท่ียวจุดชมวิวทะเลหมอกอัยเยอรเวง  
        กิจกรรมการ กอสรางระ บบสงน้ำเพ่ือการอุปโภค และพัฒนาพ้ืนท่ีตอเนื่องเพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียว
ทะเลหมอกอัยเยอรเวง อำเภอเบตง จังหวัดยะลา 
            งบประมาณ 48,895,000บาท     

 หนวยงานรับผิดชอบ สำนักงานโยธาธิการและผงัเมืองจังหวัดยะลา 

      ผลการสอดสองโครงการของ ก.ธ.จ.ยะลา 
        ก.ธ.จ.ยะลา ไดลงพ้ืนท่ีพบวาเปนการดำเนินงานปรับปรุงภูมิทัศน กอสรางสิ่งอำนวยความสะดวก
และกิจกรรมการกอสรางระบบสงน้ำเพ่ือการอุปโภค และพัฒนาพ้ืนท่ีตอเนื่องเพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียว        
ทะเลหมอกอัยเยอรเวง อำเภอเบตง จังหวัดยะลา ประกอบดวย งานปรับปรุงภู มิทัศนโดยรอบอาคาร                          
Sky Walk พรอมประติมากรรม  ,งานปรับปรุงพ้ืน ท่ีบริ เวณหองน้ ำ (เดิม ) ,งานกอสรางลานจอดรถ                            
งานกอสรางอาคารจุดพักคอย  ,งานกอสรางระบบประปา  ,งานระบบรักษาความปลอดภัยของอาคาร                   
Sky Walk ,งานกอสรางระบบปองกันดินพังทลาย และงานกอสรางทางเทา 

 ขอเสนอแนะ ก.ธ.จ.ยะลา  
 (1) ใหสำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดยะลา /สำนักจัดการทรัพยากรปาไม ท่ี  13              

สาขานราธิวาส เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณของจังหวัดเพ่ิมเติม เพ่ือจัดหาเครื่องสำรองไฟ ใหเพียงพอ
ในการเพ่ืออำนวยความสะดวกแกนกัทองเท่ียวท่ีมีปริมาณมาก  
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 (2) ใหมีการวางระบบการบริหารจัดการใหบริการแกนักทองเท่ียว สิ่งสาธารณูปโภค การตลาด 
และการประชาสัมพันธการทองเท่ียว 
 (3) บริเวณเสนขอบทาง ควรมีไฟสองสวาง (down Light) เพ่ือสองสวางบริเวณไหลทาง                
ในชวงเวลาเชามืดเพ่ือความปลอดภยัของนักทองเท่ียว 
 (4) ใหสำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดยะลาและองคกรปกครองสวนทองถ่ินในพ้ืนท่ี                  
บูรณาการรวมกันเพ่ือสงมอบโครงการฯ ใหแกกรมปาไม (สำนักจัดการทรัพยากรปาไมท่ี 13  สาขานราธิวาส)                  
เปนหนวยดูแลและบริหารจัดการ  

 (5) การปรับทัศนียภาพพ้ืนท่ีตอเนื่อง เพ่ือการเสริมสรางภาพลักษณและดึงดูดนักทองเท่ียว 

 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพประกอบการลงพ้ืนท่ีสอดสองโครงการพัฒนาแหลงทองเท่ียวจุดชมวิวทะเลหมอกอัยเยอรเวง 
กิจกรรม กอสรางระบบสงน้ำเพ่ือการอุปโภค และพัฒนาพ้ืนท่ีตอเนื่องเพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียว 

ทะเลหมอกอัยเยอรเวง อำเภอเบตง จังหวัดยะลา 
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ฃ  
 
 
 

 
1. โครงการสงเสริมการเล้ียงและแปรรูปปศุสัตวเพ่ือความม่ันคง ม่ังคั่ง ชายแดนใต 

ปงบประมาณ 2565 งบประมาณ  8,598,740 บาท  หนวยงานรับผิดชอบ สำนักงานปศุสัตวจังหวัดยะลา 
2 โครงการสงเสริมการเล้ียงและแปรรูปปศุสัตวเพ่ือความม่ันคง ม่ังคั่ง ชายแดนใต 

ปงบประมาณ 2564 งบประมาณ   6,596,300 บาท หนวยงานรับผิดชอบ สำนักงานปศุสัตวจังหวัดยะลา 
 ผลการสอดสองโครงการของ ก.ธ.จ.ยะลา 

ก.ธ.จ.ยะลา เห็นวาโครงการ ท้ัง 2 โครงการ ป 2564 และ 2565 เปนโครงการซ่ึงเปนนโยบาย
การแกไขปญหาในการสรางอาชีพสรางรายไดใหกับเกษตรในการสงเสริมดานปศุสัตว ภายใตกรอบแผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ตามวิสัยทัศน ความม่ันคง ม่ังค่ัง ยังยืน ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เปนกิจกรรมการสนับสนุนอาชีพการเลี้ยงโคเพ่ือสรางอาชีพ สำนักงานปศุสัตวจังหวัดยะลาไดสงมอบ
แมพันธุโค จำนวน 2 ตัว ตอเกษตร 1 ราย ซ่ึงตามโครงการไดสนับสนุนแมพันธุโค จำนวน 160 ตัว เกษตรกร 80 ราย 
(ในพ้ืนท่ี 8 อำเภอๆ ละ 10 ราย) ใหเกษตรกร จำนวน 1 คู และ กิจกรรมสนับสนุนอาชีพการเลี้ยงแพะเนื้อ             
เพ่ือสรางอาชีพ มอบแพะใหเกษตรกร จำนวน 5 ตัว ตอเกษตร 1 ราย (ตัวผู 1 ตัว ตัวเมีย 4 ตัว) ซ่ึงตามโครงการ                 
ไดสนับสนุนแพะเพศผู จำนวน 60 ตัว แพะเพศเมีย จำนวน 420 ตัว ใหแกเกษตรกร จำนวน 60 ราย  ในพ้ืนท่ี 6 อำเภอ  

ขอเสนอแนะ ก.ธ.จ.ยะลา  
ก.ธ.จ.ยะลา เห็นวาเปนโครงการท่ีดี  สามารถสรางรายได  สรางอาชีพให กับเกษตรกร                        

ขอใหสำนักงานปศุสัตวจังหวัดยะลา พิจารณาสนับสนุนแจกจายในรูปแบบของกลุมเกษตรกรมากกวา
รายบุคคลเพ่ือใหมีการกระจายรายไดในภาพรวม และขอใหเจาหนาท่ีรับผิดชอบไดประเมินความกาวหนา  
อยางตอเนื่อง ในการสรางอาชีพสรางรายไดใหกับเกษตรกรผูประกอบอาชีพดานปศุสัตว 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. การลงพ้ืนที่สอดสองโครงการตามแผนการลงพ้ืนที่สอดสองของ ก.ธ.จ.ยะลา 
 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 คร้ังที่ 2/2565 (อยางไมเปนทางการ) 

เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2565  
ณ พ้ืนที่อำเภอเมืองยะลา และอำเภอรามัน จังหวัดยะลา จำนวน 3 โครงการ 

 

 

ภาพประกอบการลงพ้ืนท่ีสอดสองโครงการสงเสริมการเลี้ยงและแปรรูปปศุสัตวเพ่ือความมั่นคง มั่งค่ัง 
 ชายแดนใต ปงบประมาณ 2565 และ ปงบประมาณ 2564 
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 3. โครงการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือการเกษตร (งบประมาณ 20,033,0๐๐ บาท) 
             กิจกรรมกอสรางแกมลิงโรงเรียนดารุลฮูดาหวิทยา ตำบลวังพญา อำเภอรามัน จังหวัดยะลา 
            งบประมาณ 10,180,000 บาท  
            หนวยงานรับผิดชอบ  โครงการชลประทานยะลา 
     ผลการสอดสองโครงการของ ก.ธ.จ.ยะลา 
     เปนการกอสรางแหลงน้ำ (แกมลิง) เพ่ือใหกักเก็บน้ำในชวงฤดูแลงปองกันการขาดแคลนน้ำ               
สำหรับการอุปโภค-บริโภค และเกษตรกรรมในพ้ืนท่ี ซ่ึงมีกิจกรรมการประกอบดวย  

1) กอสรางแกมลิงความจุ 28,000 ลูกบาศกเมตร จำนวน 1 แหง 
2) กอสรางคันดินถมบดอัดแนนยาว 1,042 เมตร 
3) กอสรางอาคารรับน้ำและอาคารระบายน้ำ รวม 2 แหง และ อาคารทอลอดคัน จำนวน 1 แหง 

ขอเสนอแนะ ก.ธ.จ.ยะลา  
ก.ธ.จ.ยะลา  เห็นวาขอโครงการชลประทานยะลาประสานกับองคการบริหารสวนตำบลวังพญา              

ใหการจัดหาเครื่องสูบน้ำในการเพ่ิมปริมาณน้ำ และปรับปรุงสถานท่ีโดยรอบเพ่ือใชเปนแหลงทองเท่ียว                      
พักผอนหยอนใจของชุมชน และสามารถพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการเกษตร การทองเท่ียวในพ้ืนท่ี 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

 

 
 

ภาพประกอบการลงพ้ืนท่ีสอดสองโครงการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือการเกษตร 
 



 
รายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 

 24 

 
 
 
 
 
 
  1. การติดตามโครงการตามแผนปฏบัิติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 
       โครงการประตูสูเมืองยะลา ระยะท่ี ๒ 
       งบประมาณ 42,800,000 บาท     
      หนวยงานรับผิดชอบ สำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดยะลา 
      ผลการสอดสองโครงการของ ก.ธ.จ.ยะลา 
      ก.ธ.จ .ยะลา เห็นวาโครงการดังกลาวเปนการกอสรางและปรับปรุงพ้ืน ท่ี เพ่ือการนันทนาการ               
สรางจุดสังเกตของจังหวัดยะลา (Landmark) ระยะ 2 ประกอบดวยงานสถาปตยกรรม และตกแตงลานนันทนาการ                 
ซ่ึงในโครงการประกอบดวยประวัติศาสตรเรื่องราว วิถีวัฒนธรรมท่ีสะทอนถึงอัตลักษณของแตละอำเภอ                 
ของจังหวัดยะลา และมีพ้ืนท่ีเพ่ือการนันทนาการของประชาชนและสรางประติมากรรมประตูสูเมืองยะลา                  
เพ่ือเปนจุดสังเกตของจังหวัดยะลา (Landmark)    
      ขอเสนอแนะ ก.ธ.จ.ยะลา 
       เพ่ือให เปนไปตามวัตถุของโครงการฯ ในการเปนพ้ืนท่ีนันทนาการ และเปนแหลงศึกษาเรื่องราว
ประวัติศาสตรและอัตลักษณของประชาชนในจังหวัดยะลาและพ้ืนท่ีใกลเคียง  โดยขอใหสำนักงานโยธาธิการ                   
และผังเมืองจังหวัดยะลาพิจารณาในการใชประโยชนพ้ืนท่ีบริเวณโดยรอบ สำหรับเปนพ้ืนท่ีจัดกิจกรรม                     
และสิ่งอำนวยความสะดวก เชน ท่ีจอดรถ หองน้ำ/หองสุขา เพ่ือใหเกิดประโยชนและความคุมคาสูงสุดของโครงการฯ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. การลงพ้ืนที่สอดสองโครงการตามแผนการลงพ้ืนทีส่อดสองของ ก.ธ.จ.ยะลา 
 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 คร้ังที่ 3/2565 (อยางไมเปนทางการ) 
เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2565 ณ พ้ืนที่อำเภอเมืองยะลา อำเภอกรงปนัง  

และอำเภอบันนังสตา จังหวัดยะลา จำนวน 4 โครงการ 
 

 

ภาพประกอบการลงพ้ืนท่ีสอดสองโครงการประตูสูเมืองยะลา ระยะท่ี ๒ 
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1. โครงการกอสรางระบบประปาหมูบานแบบผิวดินขนาดใหญมาก  
    งบประมาณ  8,170,000 บาท  

            หนวยงานรับผิดชอบ องคการบริหารสวนตำบลกรงปนัง  อำเภอกรงปนัง  จังหวัดยะลา  
  ผลการสอดสองโครงการของ ก.ธ.จ.ยะลา 
  ก.ธ.จ.ยะลา พบวาเปนโครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน เพ่ือใหประชาชนมีน้ำใชอุปโภคบริโภค 

ซ่ึงโครงการดังกลาวมีระยะเวลาการดำเนินงานตั้งแตวันท่ี 11 มกราคม 2565 ถึงวันท่ี 6 มกราคม 2566                    
พบวาโครงการดั งกล าวอยู ระหวางการดำเนิน โครงการ มีความล าช ากวา ท่ีกำหนดไว ในแผนงาน                      
ประกอบกับไมไดมีการติดตั้งปายละเอียดโครงการ ณ ท่ีตั้งของโครงการฯ  

 ขอเสนอแนะ ก.ธ.จ.ยะลา  
  ใหองคการบริหารสวนตำบลกรงปนั งเรงรัดผูรับเหมาใหดำเนินการแลวเสร็จตามสัญญาจาง                         

และใหมีดำเนินการติดตั้งปายรายละเอียดโครงการใหถูกตองเปนไปตามระเบียบของทางราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

โครงการกอสรางระบบประปาหมูบานแบบผิวดินขนาดใหญมาก 
หมูท่ี 2 บานตะโละซูแม ต.กรงปนัง  อ.กรงปนัง จ.ยะลา 

 

2. การติดตามโครงการตามงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจท่ีไดรับการจัดสรรตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององคการปกครองสวนทองถิ่น 

จำนวน 3 โครงการ 
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        2. โครงการเสริมผิวถนนแอสฟลทติกคอนกรีต รหัสยางทาง ยล.ก. 54-001 จากสายบานทุงเหรียง                             
ถึงสายบาโด บานทุงเหรียง หมูท่ี 2 ตำบลยุโป อำเภอเมืองยะลา  
   งบประมาณ 9,393,000 บาท  
   หนวยงานดำเนนิงาน  เทศบาลตำบลยุโป อำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา 
   ผลการสอดสองโครงการของ ก.ธ.จ.ยะลา 

  ก.ธ.จ.ยะลา ไดลงพ้ืนท่ีพบวาเปนโครงการเสริมผิวถนนแอสฟลทติกคอนกรีต ขนาดกวาง 6.00 เมตร                
ยาว 3,850 เมตร หนา 0.05 เมตร พบวาการดำเนินการกอสรางเสร็จเปนไปดวยความรียบรอย มีปายบอก
รายละเอียดโครงการ ไมมีอุปสรรค การกอสรางเรียบรอยสมบูรณตามกำหนดเวลาตามสัญญา 

 ขอเสนอแนะ ก.ธ.จ.ยะลา  
 ก.ธ.จ.ยะลา มีขอสังเกต ความกวางของถนนเปนไปตามแบบแปลน คือ ความกวาง 6 เมตร                

แตไมมีไหลทางซ่ึงจะเปนอัตรายตอผูสัญจรควรจะคำนึกถึงไหลทางเพ่ือความปลอดภัยของประชาชนผูสัญจร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการเสริมผิวถนนแอสฟลทติกคอนกรตี รหัสยางทาง ยล.ก. 54-001 จากสายบานทุงเหรียง  
ถึงสายบาโด บานทุงเหรียง หมูท่ี 2 ตำบลยุโป อำเภอเมืองยะลา 
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3 โครงการซอมสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานนิคมสรางตอนเองหมูท่ี 6 ตำบลตล่ิงชัน 
    งบประมาณ 8,300,000 บาท  
           หนวยงานดำเนินงาน  องคการบริหารสวนตำบลตลิ่งชัน อำเภอบันนังสตา จังหวัดยะลา 

 ผลการสอดสองโครงการของ ก.ธ.จ.ยะลา 
    ก.ธ.จ.ยะลา ไดลงพ้ืนท่ีพบวาเปนถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานนิคมสรางตอนเองหมูท่ี 6 ตำบลตลิ่งชั้น               
กวาง 6.00 เมตร ยาว 430.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนท่ี 2,200.00 ตารางเมตร พบวาการดำเนินการ
กอสรางเสร็จเปนไปดวยความรียบรอย มีปายบอกรายละเอียดโครงการ ไมมีอุปสรรค การกอสรางเรียบรอย
สมบูรณตามกำหนดเวลาตามสัญญา 
     ขอเสนอแนะ ก.ธ.จ.ยะลา  
           ก.ธ.จ.ยะลา มีขอสังเกตในสวนของรอยตอระหวางถนนเสนเดิมกับถนนท่ีปรับปรุงมีการยกระดับ                   
ของถนนทำใหมีความลาดชันตางระดับของถนน ซ่ึงอาจจะทำใหผูสัญจรไมสะดวกและเปนอันตรายได                            
จึ งขอให อ งค การบริห ารส วนตำบลตลิ่ งชันปรับระดับของผิ วถนนให ได ระดั บ (ปรับ slope ของถนน)                               
เพ่ือใหสัญจรไดสะดวกและปลอดภัยของประชาชน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการซอมสรางถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก บานนิคมสรางตอนเองหมูท่ี 6 ตำบลตล่ิงชัน 
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  นายอำนาจ  ชูทอง รองผูวาราชการจังหวัดยะลา เปนประธานในการสรรหากรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา                

ท่ีพ นจากตำแหน งตามวาระ เม่ือวันท่ี  5 สิ งหาคม 2565  ซ่ึ งประชุมไดดำเนินการคัดเลือกตามระเบี ยบ                                 
วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด  พ.ศ.2552 และแกไขเพ่ิมเติมท่ีกำหนด โดยผูเขารวมประชุมคัดเลือก
แตละประเภทประกอบดวย   ผูแทนภาคประชาสังคม ผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ิน และผูแทนภาคธุรกิจเอกชน 
ลงคะแนนคัดเลือกกันเองในประเภทเดียวกันจำนวนสองชื่อใหผู ไดรับคะแนนมากท่ีสุดตามลำดับ                         
เปนคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา ผลคะแนนการคัดเลือก จำนวน 13 คน แยกแตละประเภท ดังนี ้

ผูแทนภาคประชาสังคม จำนวน 7 คน ประกอบดวย 
1. นายชานนท  เจะหะมะ   ผูแทนภาคประชาสังคมอำเภอรามัน 
2. นางเบกำยาน  ปาทาน  ผูแทนภาคประชาสังคมอำเภอเมืองยะลา 
3. นายฟนดี  ปาลาวัน  ผูแทนภาคประชาสังคมอำเภอกรงปนัง 
4. รอยตรีวันสุริยา  วันอารยวงศ   ผูแทนภาคประชาสังคมอำเภอเบตง 
5. นายมูหามัด  บากา  ผูแทนภาคประชาสังคมอำเภอกาบัง 
6. นายสามารถ  สาและ  ผูแทนภาคประชาสังคมอำเภอยะหา 
7. นายพิเชษฐ  จิตรประสิทธิ์พร ผูแทนภาคประชาสังคมอำเภอบันนังสตา 
ผูแทนสมาชิกสภาทองถิ่น จำนวน 3 คน ประกอบดวย 
ผูแทนประเภทสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด  
นายอับดุลฮาเล็ม  แสแตแล  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดยะลา อำเภอรามัน 
ผูแทนประเภทสมาชิกสภาเทศบาล 
ร.ต.ท.โกศล  ปนเพชร  สมาชิกสภาเทศบาลเมืองเบตง 

          ผูแทนประเภทสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล  
 นายซัมซูดิง  มะสะแห  ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลทาธง 

      ผูแทนภาคธุรกิจเอกชน จำนวน 3 คน ประกอบดวย 
 1. นายกันตพงษ ลิ่มกาญจนา    ประธานหอการคาจังหวัดยะลา 
 2. นายพิชัยพนธ  เรืองตัณฑวัฒน     สมาชิกสภาอุตสาหกรรมจังหวัดยะลา 
 3. นางสาวสินีนาฎ  เยี่ยงยุทธพิชัย     สมาชิกสภาอุตสาหกรรมจังหวัดยะลา  

    จังหวัดยะลาไดแจงรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกใหปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีเพ่ือดำเนินการรับรองรายชื่อ        
ตามท่ีระเบียบกำหนดแลว 

9. การดำเนินการสรรหากรรมการธรรมาภิบาลจังหวดัยะลา กรณกีรรมการพนจากตำแหนงตามวาระ 
โดยมีนายอำนาจ  ชูทอง รองผูวาราชการจังหวัดยะลา เปนประธาน 

เม่ือวันท่ี  5 กันยายน 2565 ณ หองประชุมศรียะลา ช้ัน 3 อาคาร 3 ศาลากลางจังหวัดยะลา 
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ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตร ี
วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

พ.ศ. ๒๕๕๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิ 
 
 โดยท่ีเปนการสมควรกำหนดหลักเกณฑเก่ียวกับจำนวน วิธีการสรรหา และการปฏิบัติหนาท่ีของ
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด เพ่ือใหการสอดสองและเสนอแนะการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐใน
จังหวัดเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามมาตรา ๓/๑ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  
(ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕ 
 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๕/๑ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
แผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับท่ี ๗)                   
พ.ศ. ๒๕๕๐ นายกรัฐมนตรีโดยความเหน็ชอบของคณะรัฐมนตรี จึงวางระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
พ.ศ. ๒๕๕๒” 
 ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
 ขอ ๓ ในระเบียบนี ้
 “ประธาน” หมายความวา ประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
 “กรรมการ” หมายความวา กรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
 “อำเภอ” หมายความรวมถึง ก่ิงอำเภอ 
 “นายอำเภอ” หมายความรวมถึง ปลัดอำเภอผูเปนหัวหนาประจำก่ิงอำเภอ 
 “กลุมประชาสังคม” หมายความวา กลุมประชาชนท่ีรวมตัวจัดตั้งข้ึนหรือท่ีหนวยงานของรัฐ 
สนับสนนุ และใหหมายความรวมถึงองคกรชุมชนตามกฎหมายวาดวยสภาองคกรชุมชน และองคกร 
ภาคประชาสังคมอ่ืนท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมาย 
 *“สมาชิกสภาทองถ่ิน” หมายความวา สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด สมาชิกสภาเทศบาล
และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล ซ่ึงมิไดดำรงตำแหนงผูบริหารในองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้น 
  **“สมาชิกสภาเทศบาล” หมายความรวมถึง สมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีรูปแบบ
การปกครองลักษณะพิเศษ ยกเวนสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร 
 “ภาคธุรกิจเอกชน” หมายความวา สมาคมการคา หอการคาจังหวัด และสภาอุตสาหกรรมจังหวัด 
 “สมาคมการคา” หมายความวา สมาคมการคาตามกฎหมายวาดวยสมาคมการคาและสมาคมท่ีได
จดทะเบียนตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมการประกอบการคา 
อุตสาหกรรม ธุรกิจการเงิน หรือการประกอบธุรกิจอ่ืนใด 
 “หอการคาจังหวัด” หมายความวา หอการคาจังหวัดท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายวาดวยหอการคา 
 
 
 
* ขอ ๓ นิยาม สมาชิกสภาทองถิ่น  แก ไขโดย ขอ ๓ แหงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด  

(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ (ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หนา ๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๔) 

** ขอ ๓ นิยาม สมาชิกสภาเทศบาล เพิ่มเติมโดย ขอ ๔ แหงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (ฉบับที่ ๒) 

พ.ศ. ๒๕๕๔ (ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หนา ๑ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๔) 
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 “สภาอุตสาหกรรมจังหวัด” หมายความวา สภาอุตสาหกรรมจังหวัดท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายวาดวย
สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 
 “หนวยงานของรฐั” หมายความวา 
 (๑) ราชการบริหารสวนกลาง ราชการบริหารสวนภูมิภาค และราชการบริหารสวนทองถ่ิน 
 (๒) รัฐวิสาหกิจ 
 (๓) องคการมหาชน 
 (๔) หนวยงานอ่ืนของรัฐท่ีอยูในกำกับของฝายบริหาร 
 “เจาหนาท่ีของรัฐ” หมายความวา ผูซ่ึงปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐ 
 ขอ ๔ ใหนายกรัฐมนตรีรักษาการตามระเบียบนี้ 
 

หมวด ๑ 
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

 ขอ ๕ ในจังหวัดหนึ่งนอกจากกรุงเทพมหานคร ใหมีคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดคณะหนึ่ง 
เรียกโดยยอวา “ก.ธ.จ.”.ประกอบดวยผูตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีซ่ึงมีเขตอำนาจในจังหวัดเปนประธาน          
และผูแทนภาคประชาสังคม ผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ิน และผูแทนภาคธุรกิจเอกชนในจังหวัดนั้นเปนกรรมการ 
จำนวนกรรมการใน ก.ธ.จ. แตละแหงใหเปนไปตามเกณฑในขอ ๖  
 ใหคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งเลือกกรรมการคนหนึ่ง ทำหนาท่ีรองประธาน 
 ใหปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีแตงตั้ งขาราชการสังกัดสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี                      
ตามท่ีประธานเสนอเปนเลขานุการหนึ่งคนและผูชวยเลขานุการหนึ่งคน และแตงต้ังขาราชการในจังหวัดนั้น
ตามท่ีผูวาราชการจังหวัดเสนอเปนผูชวยเลขานุการหนึ่งคน 
 ใหเลขานุการและผูชวยเลขานุการซ่ึงเปนขาราชการสังกัดสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี               
มีหนาท่ีรับผิดชอบการจัดทำวาระการประชุมและงานธุรการอ่ืนตามท่ีประธานมอบหมาย รวมท้ังจัดทำ 
แผนงานการประชุม ก.ธ.จ. เพ่ือเสนอใหสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรียื่นของบประมาณตามกฎหมายวา
ดวยวิธีการงบประมาณ และใหผูชวยเลขานุการซ่ึงเปนขาราชการในจังหวัดมีหนาท่ีรับผิดชอบประสานงาน
กรรมการในจังหวัด เชิญประชุม จัดสถานท่ีประชุม และงานธุรการอ่ืนตามท่ีประธานมอบหมาย 
 ขอ ๖ จำนวนกรรมการใน ก.ธ.จ. ใหถือเกณฑจำนวนอำเภอของแตละจังหวัด ดังตอไปนี้ 
 (๑) จังหวัดท่ีมีไมเกินสิบอำเภอ ใหมีกรรมการจำนวนไมเกินสิบสี่คน ประกอบดวยประธานและผูแทน
ภาคประชาสังคมไมเกินเจ็ดคน ผูแทนสมาชกิสภาทองถ่ินสามคน และผูแทนภาคธุรกิจเอกชนสามคนเปนกรรมการ 
 (๒) จังหวัดท่ีมีตั้งแตสิบเอ็ดอำเภอแตไมเกินสิบหาอำเภอ ให มีกรรมการจำนวนสิบหกคน 
ประกอบดวยประธาน และผูแทนภาคประชาสังคมเกาคน ผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ินสามคนและผูแทนภาค
ธุรกิจเอกชนสามคนเปนกรรมการ 
 (๓) จังหวัดท่ีมีตั้งแตสิบหกอำเภอแตไมเกินยี่สิบอำเภอ ให มีกรรมการจำนวนสิบแปดคน 
ประกอบดวย ประธาน และผูแทนภาคประชาสังคมเกาคน ผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ินสี่คน และผูแทนภาคธุรกิจ
เอกชนสี่คนเปนกรรมการ 
 (๔) จังหวัดท่ีมีตั้งแตยี่สิบเอ็ดอำเภอข้ึนไป ใหมีกรรมการจำนวนยี่สิบคน ประกอบดวยประธาน  
และผูแทนภาคประชาสังคมสิบเอ็ดคน ผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ินสี่คน และผูแทนภาคธุรกิจเอกชนสี่คน                       
เปนกรรมการ 
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 ในกรณีท่ีมีการจัดตั้งอำเภอข้ึนใหมอันอาจทำใหจำนวนกรรมการท่ีจะพึงมีของจังหวัดเปลี่ยนไป  
ใหกรรมการท่ีอยูในตำแหนงปฏบิัติหนาท่ีตอไปจนครบวาระ โดยไมตองดำเนินการสรรหากรรมการเพ่ิมเติม 
 *ในกรณีท่ีมีการจัดตั้งจังหวัดข้ึนใหมอันอาจทำใหจำนวนกรรมการท่ีจะพึงมีของจังหวัดเดิม
เปลี่ยนไปใหกรรมการของจังหวัดเดิมท่ีมาจากอำเภอท่ีเหลืออยูคงปฏิบัติหนาท่ีตอไปจนครบวาระโดยไมตอง
ดำเนินการสรรหากรรมการเพ่ิมเติม 
กรรมการผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ินตาม (๑) และ (๒) ประกอบดวยผูแทนสมาชิกสภาองคการบริหาร                 
สวนจังหวัดหนึ่งคน ผูแทนสมาชิกสภาเทศบาลหนึ่งคน และผูแทนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลหนึ่งคน 
 กรรมการผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ินตาม (๓) และ (๔) ประกอบดวยผูแทนสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนจังหวัดหนึ่งคน ผูแทนสมาชิกสภาเทศบาลหนึ่งคน และผูแทนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล
สองคน 
 ขอ ๗ ใหนายอำเภอดำเนินการสรรหากรรมการผูแทนภาคประชาสังคมของอำเภอโดยประกาศ
กำหนดการรับสมัครผูเขารับการสรรหา ปดไว ณ ท่ีวาการอำเภอ ท่ีทำการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน                    
และท่ีทำการผูใหญบาน 
 ประกาศตามวรรคหนึ่งใหเปนไปตามแนวทางปฏิบัติท่ีปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีกำหนดซ่ึงอยางนอย
ตองมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 (๑) วันรับสมัคร 
 (๒) สถานท่ีรับสมัคร 
 (๓) จำนวนผูแทนภาคประชาสังคมของอำเภอนั้น 
 (๔) เอกสารหรือหลักฐานการสมัคร 
 (๕) วันประชุมเพ่ือเลือกกันเองของผูสมัคร 
 ขอ ๘ กรรมการผูแทนภาคประชาสังคมตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามดังตอไปนี้ 
 (๑) เปนสมาชิกของกลุมประชาสังคมท่ีมีวัตถุประสงคในการพัฒนา สงเสริม หรืออนุรักษ ฟนฟู 
ดานเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ หรือสิ่งแวดลอมของชุมชนนั้นมาแลวไมนอยกวาหนึ่งปนับถึงวันสมัคร
เขารับการสรรหา หรือเปนบุคคลซ่ึงเปนท่ียอมรับจากประชาชนในชุมชนนั้นวาเปนผูมีความรูและความสามารถ
เก่ียวกับการพัฒนา สงเสริม หรืออนุรักษฟนฟูดานเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ หรือสิ่งแวดลอม 
 (๒) มีสัญชาติไทย 
 (๓) มีอายุไมต่ำกวายี่สิบหาปบริบูรณในวันสมัครเขารับการสรรหา 
 (๔) มีภูมิลำเนาหรือมีชื่ออยูในทะเบียนบานตามกฎหมายวาดวยทะเบียนราษฎรในเขตอำเภอ
มาแลวเปนเวลาติดตอกันไมนอยกวาหนึ่งปนับถึงวนัสมัครเขารับการสรรหา 
 (๕) ไมเปนบุคคลลมละลาย คนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ 
 (๖) ไมเปนภิกษุ สามเณร นักพรต หรือนักบวช 
 (๗) ไมเคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก เวนแตพนโทษมาแลวไมนอยกวาหาป
หรือเปนโทษสำหรับความผิดท่ีไดทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 (๘) ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน กรรมการหรือ               
ผูดำรงตำแหนงซ่ึงรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง ท่ีปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 

 
 
* ขอ ๖ วรรค สาม วรรคส่ี และวรรคหา เพิ่มเติมโดย ขอ ๕ แหงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด  
(ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ (ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หนา ๑ และ หนา ๒ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๔) 
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 (๙) ไมเปนผูมีสวนไดเสียไมวาโดยทางตรงหรือทางออมในสัญญาท่ีหนวยงานของรัฐในจังหวัดนั้น
เปนคูสัญญา หรือในกิจการท่ีกระทำใหแกหนวยงานของรัฐในจังหวัดนั้น  หรือ ท่ีหนวยงานของรัฐ                               
ในจังหวัดนั้นจะกระทำ 
 ขอ ๙ เม่ือครบกำหนดเวลารับสมัครตามขอ ๗ แลว ใหนายอำเภอจัดประชุมผูสมัครเขารับการสรรหา
เพ่ือเลือกกันเองใหไดผูแทนภาคประชาสังคมของอำเภอจำนวนหนึ่งคน และแจงใหผูวาราชการจังหวัดทราบ 
 *ขอ ๑๐ ใหนายอำเภอดำเนินการสรรหากรรมการผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ินของอำเภอนั้น โดยวิธีการ
ดังตอไปนี้ 
 (๑) ใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดเขตอำเภอใดเปนผูแทนประเภทสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนจังหวัดของอำเภอนั้น เวนแตอำเภอท่ีมีสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดมากกวาหนึ่งคน                      
ใหนายอำเภอจัดประชุมสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดในเขตอำเภอเพ่ือเลือกกันเองใหไดผูแทน
ประเภทสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดหนึ่งคน และแจงใหผูวาราชการจังหวัดทราบ 
 (๒) แจงใหประธานสภาทองถ่ินแตละแหงในเขตอำเภอ ยกเวนประธานสภาองคการบริหาร                     
สวนจังหวัด จัดประชุมสมาชิกสภาทองถ่ินเพ่ือเลือกกันเองใหไดผูแทนแหงละหนึ่งคน 
 (๓) จัดประชุมผูท่ีไดรับเลือกตาม (๒) เพ่ือเลือกกันเองใหไดผูแทนประเภทสมาชิกสภาเทศบาล   
หนึ่งคน และผูแทนประเภทสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลหนึ่งคน และแจงใหผูวาราชการจังหวัดทราบ 
 ขอ ๑๑ กรรมการผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ินตองดำรงตำแหนงสมาชิกสภาทองถ่ินในระหวางปฏิบัติ
หนาท่ีกรรมการ 
 **ขอ ๑๒ การประชุมเพ่ือเลือกกันเองตามขอ ๙ ใหผูเขารวมประชุมคนหนึ่งลงคะแนนเลือก
ผูเขารวมประชุมจำนวนสองชื่อ ใหผูไดรับคะแนนมากท่ีสุดเปนผูแทนภาคประชาสังคมของอำเภอนั้น                         
ในกรณีท่ีมีผูท่ีไดรับคะแนนมากท่ีสุดเทากันหลายคน ใหนายอำเภอจัดใหผูท่ีไดคะแนนเทากันจับสลาก เพ่ือให
ไดผูแทนภาคประชาสังคมของอำเภอนั้นหนึ่งคน 
 การประชุมเพ่ือเลือกกันเองตามขอ ๑๐ (๑) และ (๓) ใหผูเขารวมประชุมในประเภทสมาชิกสภา
องคการบริหารสวนจังหวัด ประเภทสมาชกิสภาเทศบาล และประเภทสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลแต
ละประเภทลงคะแนนเลือกผูเขารวมประชุมในประเภทเดียวกันจำนวนสองชื่อ ใหผูไดรับคะแนนมากท่ีสุดในแต
ละประเภทเปนผูแทนประเภทสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด ผูแทนประเภทสมาชิกสภาเทศบาล               
และผูแทนประเภทสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลของอำเภอนั้น ในกรณีท่ีมีผูท่ีไดรับคะแนนมากท่ีสุด
เทากันหลายคน ใหนายอำเภอจัดใหผูท่ีไดคะแนนเทากันจับสลาก เพ่ือใหไดผูแทนประเภทสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนจังหวัด ผูแทนประเภทสมาชิกสภาเทศบาลและผูแทนสมาชิกประเภทสภาองคการบริหารสวนตำบล
ของอำเภอนั้นประเภทละหนึ่งคน 
 *ขอ ๑๓ ใหผูวาราชการจังหวัดจัดประชุมผูแทนภาคประชาสังคมตามขอ ๙ ของทุกอำเภอ                 
เพ่ือเลือกกันเองใหไดกรรมการผูแทนภาคประชาสังคมตามจำนวนในขอ ๖ สำหรับจังหวัดท่ีมีไมเกินเจ็ดอำเภอ
ผูวาราชการจังหวัดไมตองจัดประชุมผูแทนภาคประชาสังคมนั้น และใหผูแทนภาคประชาสังคมท้ังหมดเปน
กรรมการ การประชุมเพ่ือเลือกกันเอง ใหผูเขารวมประชุมคนหนึ่งลงคะแนนเลือกผูเขารวมประชุมจำนวน                 
สองชื่อ ใหผูไดคะแนนมากท่ีสุดเรียงตามลำดับลงมาเปนกรรมการผูแทนภาคประชาสังคมของจังหวัดนั้นตาม
จำนวนในขอ ๖ ในกรณีท่ีมีผูไดคะแนนเทากันอันเปนเหตุใหไมสามารถเรียงลำดับได ใหผูวาราชการจังหวัด              
จัดใหผูท่ีไดคะแนนเทากันจับสลากเพ่ือใหไดกรรมการผูแทนภาคประชาสังคมของจังหวัดนั้นตามจำนวนในขอ ๖ 
 
* ขอ ๑๐ แกไขโดย ขอ ๖ แหงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการธรรมาภบิาลจังหวัด (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔  

(ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หนา ๒ วันที ่๘ กรกฎาคม ๒๕๕๔) 
** ขอ ๑๒ แกไขโดย ขอ ๗ แหงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔  

(ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หนา ๒ วันที ่๘ กรกฎาคม ๒๕๕๔) 
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 ใหผูวาราชการจังหวัดจัดประชุมผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ินตามขอ ๑๐ (๑) และ (๓) แตละประเภท
ของทุกอำเภอ เพ่ือใหผูแทนประเภทสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด ผูแทนประเภทสมาชิกสภาเทศบาล 
และผูแทนประเภทสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล แตละประเภทเลือกกันเองใหไดกรรมการผูแทน
สมาชิกสภาทองถ่ินตามจำนวนในขอ ๖ การประชุมเพ่ือเลือกกันเอง ใหผูเขารวมประชุมคนหนึ่งลงคะแนนเลือก
ผูเขารวมประชมุจำนวนสองชื่อ ใหผูไดคะแนนมากท่ีสุดเรียงตามลำดับลงมาเปนกรรมการตามจำนวนกรรมการ
ผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ินของจังหวัดนั้น ในกรณีท่ีประเภทใดมีผูไดคะแนนเทากันอันเปนเหตุใหไมสามารถ
เรียงลำดับได ใหผูวาราชการจังหวัดจัดใหผูท่ีไดคะแนนเทากันในประเภทนั้นจับสลากเพ่ือใหไดกรรมการผูแทน
สมาชิกสภาทองถ่ินของจังหวัดนั้นตามจำนวนในขอ ๖ 
 เม่ือดำเนินการตามวรรคหนึ่งและวรรคสองแลว ใหผูวาราชการจังหวัดจัดทำบัญชีรายชื่อผูได
คะแนนในลำดับถัดจากผูไดรับเลือกเปนกรรมการ เปนบัญชีรายชื่อสำรอง ในกรณีท่ีมีผูไดคะแนนเทากันให              
ผูวาราชการจังหวัดจัดใหผูท่ีไดคะแนนเทากันจับสลากเพ่ือเรียงลำดับจัดทำเปนบัญชีรายชื่อสำรอง 
 บัญชีรายชื่อสำรองใหเปนอันยกเลิกเม่ือมีการสรรหาใหมตามวาระ 
 ขอ ๑๔ ใหผูวาราชการจังหวัดดำเนินการสรรหากรรมการผูแทนภาคธุรกิจเอกชน โดยแจงให
ประธานหอการคาจังหวัดและประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดท่ีมีในเขตจังหวัดจัดประชุมสมาชิกเพ่ือเลือก
กันเองใหไดผูแทนหอการคาจังหวัดหาคน และผูแทนสภาอุตสาหกรรมจังหวัดหาคน และแจงรายชื่อผูแทนไป
ยังผูวาราชการจังหวัดภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีไดรับแจง 
 ในกรณีท่ีมีสมาคมการคาในเขตจังหวัด ใหผูวาราชการจังหวัดประกาศใหสมาคมการคาทราบ           
และใหนายกสมาคมการคาท่ีประสงคจะสงผูแทนเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการผูแทนภาคธุรกิจเอกชน  
จัดประชุมสมาชิกเพ่ือเลือกกันเองใหไดผูแทนสมาคมการคาแหงละสามคน และแจงรายชื่อผูแทนไปยัง                   
ผูวาราชการจังหวัดภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูวาราชการจังหวัดประกาศ พรอมท้ังสำเนาเอกสารหรือ
หลักฐานการจดทะเบียนสมาคมการคานั้น 
 การแจงรายชื่อผูแทนไปยังผูวาราชการจังหวัดตามวรรคหนึ่งและวรรคสองใหประธานหอการคา
จังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด หรือนายกสมาคมการคา แลวแตกรณี รับรองคุณสมบตัิของผูแทน 
ท่ีไดรับการคัดเลือกวามีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามขอ ๑๕ 
 ขอ ๑๕ กรรมการผูแทนภาคธุรกิจเอกชนตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามดังตอไปนี้ 
 (๑) เปนสมาชิกหอการคาจังหวัด สภาอุตสาหกรรมจังหวัด หรือสมาคมการคามาแลวไมนอยกวา
หนึ่งปนับถึงวันแจงรายชื่อไปยังผูวาราชการจังหวัด 
 (๒) มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามขอ ๘ (๒) ถึง (๙) 
 ขอ ๑๖ ใหผูวาราชการจังหวัดจัดประชุมผูแทนหอการคาจังหวัด ผูแทนสภาอุตสาหกรรมจังหวัด 
และผูแทนสมาคมการคาตามขอ ๑๔ รวมกัน เพ่ือใหผูแทนภาคธุรกิจเอกชนท่ีเขารวมประชุมทุกคนลงคะแนน
เลือกกันเองใหไดกรรมการผูแทนภาคธุรกิจเอกชนตามจำนวนท่ีกำหนดไวในขอ ๖ 
 กรรมการผูแทนภาคธุรกิจเอกชนอยางนอยตองมีผูแทนหอการคาจังหวัดหนึ่งคน ผูแทนสภา
อุตสาหกรรมจังหวัดหนึ่งคน และผูแทนสมาคมการคาหนึ่งคน ถาจังหวัดใดมีกรรมการผูแทนภาคธุรกิจเอกชน
ไดสี่คน ใหผูแทนภาคธุรกิจเอกชนท่ีเขาประชุมลงคะแนนเลือกกันเองเพ่ิมข้ึนใหไดกรรมการตามจำนวนท่ีจะพึง
มีของจังหวัดนั้น 
 ในกรณีท่ีจังหวัดใดไมมีสภาอุตสาหกรรมจังหวัด หรือไมมีสมาคมการคา หรือมีสมาคมการคาแตไม
ประสงคจะสงผูแทนเขารับการคัดเลือก ใหผูแทนภาคธุรกิจเอกชนท่ีเขารวมประชุมลงคะแนนเลือกกันเอง 
ใหไดกรรมการตามจำนวนท่ีจะพึงมีของจังหวัดนั้น 
 
* ขอ ๑๓ แกไขโดย ขอ ๗ แหงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔  

(ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หนา ๓ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๔) 
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 *การลงคะแนนตามวรรคหนึ่ง วรรคสอง วรรคสาม และการจัดทำบัญชีรายชื่อสำรองใหนำ                 
ความ ในขอ ๑๓ มาใชบังคับโดยอนุโลม  
 ขอ ๑๗ เม่ือผูวาราชการจังหวัดไดดำเนินการสรรหาตามขอ ๑๓ และขอ ๑๖ แลว ใหผูวาราชการ
จังหวดัแจงรายชื่อไปยังปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีเพ่ือลงนามรับรองรายชื่อกรรมการเปนรายจังหวัด 
 ใหผูวาราชการจังหวัดแตละจังหวัดปดประกาศรายชื่อกรรมการท่ีไดรับการรับรองตามวรรคหนึ่ง              
ใหประชาชนทราบ ณ ศาลากลางจงัหวัด ท่ีวาการอำเภอ ท่ีทำการองคกรปกครองสวนทองถ่ินและท่ีทำการผูใหญบาน 
 ขอ ๑๘ กรรมการผูแทนภาคประชาสังคม กรรมการผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ิน และกรรมการผูแทน
ภาคธุรกิจเอกชน มีวาระการดำรงตำแหนงคราวละสามปนับแตวันท่ีปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีลงนามรับรอง
รายชื่อกรรมการเปนรายจังหวัด กรรมการซ่ึงพนจากตำแหนงตามวาระอาจไดรับการสรรหาอีกได แตจะดำรง
ตำแหนงติดตอกันเกินสองวาระไมได 
 เม่ือครบกำหนดตามวาระในวรรคหนึ่ง หากยังไมมีการสรรหากรรมการข้ึนใหม ใหกรรมการซ่ึงพนจาก
ตำแหนงตามวาระนั้นอยูในตำแหนงเพ่ือปฏิบัติหนาท่ีตอไปจนกวากรรมการซ่ึงไดรับการสรรหาใหมเขารับหนาท่ี 
 ขอ ๑๙ นอกจากการพนจากตำแหนงตามวาระ กรรมการผูแทนภาคประชาสังคม กรรมการผูแทน
สมาชิกสภาทองถ่ิน และกรรมการผูแทนภาคธุรกิจเอกชนพนจากตำแหนงเม่ือ 
 (๑) ตาย 
 (๒) ลาออก โดยยื่นหนังสือลาออกตอประธาน และใหถือวาพนจากตำแหนงนับแตวันท่ียื่นหนังสือลาออก 
 (๓) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามขอ ๘ ขอ ๑๑ หรือขอ ๑๕ แลวแตกรณี 
 (๔) ก.ธ.จ. มีมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวนกรรมการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู                  
ใหพนจากตำแหนงเพราะมีความประพฤติในทางท่ีจะนำมาซ่ึงความเสื่อมเสียตอ ก.ธ.จ. บกพรองตอหนาท่ีหรือ
หยอนความสามารถ 
 *ขอ ๒๐ ในกรณีท่ีกรรมการตามขอ ๑๓ หรือขอ ๑๖ พนจากตำแหนงกอนครบวาระใหบุคคล                 
ในบัญชีรายชื่อสำรองตามขอ ๑๓ หรือขอ ๑๖ แลวแตกรณี เปนกรรมการแทนตำแหนงท่ีวางตามลำดับ และให
ผูเปนกรรมการแทนตำแหนงท่ีวางนั้นอยูในตำแหนงเทากับวาระท่ีเหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 
 ขอ ๒๑ ในกรณีท่ีตองดำเนินการสรรหากรรมการท่ีพนจากตำแหนงตามวาระตามขอ ๑๘                  
หรือการสรรหากรรมการแทนตำแหนงท่ีวางตามขอ ๒๐ ใหปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีแจงใหผูวาราชการจังหวัด
ดำเนินการสรรหากรรมการใหมใหแลวเสรจ็ภายในหกสิบวันนับแตวันท่ีไดรับแจง 
 ใหนายอำเภอ ประธานหอการคาจังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด และสมาคมการคา
ดำเนินการสรรหากรรมการผูแทนภาคประชาสังคม กรรมการผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ินหรือกรรมการผูแทน
ภาคธุรกิจเอกชน แลวแตกรณี ใหแลวเสร็จภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีไดรับแจงจากผูวาราชการจังหวัดหรือ
วันท่ีผูวาราชการจังหวัดประกาศ แลวแตกรณี 
 ขอ ๒๒ ก.ธ.จ. มีอำนาจหนาท่ี ดังตอไปนี้ 
 (๑) สอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐและเจาหนาท่ีของรัฐในจังหวัดใหใชวิธีการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
 (๒) แจงใหผูวาราชการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐท่ีเก่ียวของ 
แลวแตกรณี ดำเนินการตามอำนาจหนาท่ีในกรณีท่ีพบวามีการละเลยไมปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ                        
หรือขอบังคับหรือมีกรณีทุจริต 
 
* ขอ ๑๖ วรรค ๔ แกไขโดย ขอ ๘ แหงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔  

(ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หนา ๓ วันที ่๘ กรกฎาคม ๒๕๕๔) 

* ขอ ๒๐ แกไขโดย ขอ ๙ แหงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๕๔  

(ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หนา ๓ วันที ่๘ กรกฎาคม ๒๕๕๔) 
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 (๓) เสนอแนะแนวทางการปฏิบัติและการสงเสริมตามหลักคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล
เพ่ือการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีของหนวยงานของรัฐและเจาหนาท่ีของรัฐแกผูวาราชการจังหวัดและ
หนวยงานของรฐัในจังหวัด 
 (๔) ติดตามการปฏิบัติตามมติ ก.ธ.จ. 
 (๕) แตงตั้งท่ีปรึกษาดานวิชาการ การประชาสัมพันธ หรือดานอ่ืน จำนวนไมเกินสามคน 
 (๖) เผยแพรผลการปฏิบัติหนาท่ีตอสาธารณะตามท่ีเห็นสมควร 
 ขอ ๒๓ ในการดำเนินการตามขอ ๒๒ (๑) ให ก.ธ.จ. สอดสองหนวยงานของรัฐและเจาหนาท่ีของ
รัฐภายในจังหวัดใหใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดีอยางนอย ดังตอไปนี้ 
 (๑) ปฏิบัติภารกิจใหเปนไปตามกฎหมายเพ่ือรักษาประโยชนสวนรวม ตลอดจนไมละเมิดสิทธิและ
เสรีภาพของประชาชน 
 (๒) ปฏิบัติภารกิจเพ่ืออำนวยความสะดวก ใหบริการ และสนองความตองการของประชาชน 
 (๓) ปฏิบัติภารกิจเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน 
 (๔) ปฏิบัติภารกิจใหเกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และมีความคุมคา 
 (๕) ปฏิบัติภารกิจโดยไมมีข้ันตอนการปฏิบัติงานเกินความจำเปน ใหทันตอสถานการณโดยเฉพาะ
ในเรื่องท่ีเปนความเดือดรอนและทุกขยากของประชาชน 
 (๖) ปฏบิัติภารกิจโดยยึดหลักการมีสวนรวมของประชาชน และการเปดเผยขอมูลอยางโปรงใส 
 (๗) ปฏิบัติภารกิจโดยมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานสม่ําเสมอและ
เผยแพรตอสาธารณะ 
 ขอ ๒๔ เม่ือมีการประกาศรายชื่อกรรมการตามขอ ๑๗ แลว ใหประธานจัดใหมีการประชุมครั้งแรก
ภายในหกสิบวันนับแตวันประกาศ 
 ใหมีการประชุม ก.ธ.จ. ตามท่ีปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีประกาศกำหนด 
 ในกรณีท่ีกรรมการเขาชื่อกันไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการท้ังหมดรองขอใหเปด
ประชุม ก.ธ.จ. ใหประธานเรียกประชุม ก.ธ.จ. ภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับคำรองขอ 
 ขอ ๒๕ การประชุมของ ก.ธ.จ. ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจำนวนกรรมการ
ท้ังหมดจึงจะเปนองคประชุม 
 ถาประธานไมอยู ในท่ีประชุมหรือไมอาจปฏิบัติหนาท่ีไดใหรองประธานทำหนาท่ีประธาน                          
ในท่ีประชุม ถาประธานและรองประธานไมอยูในท่ีประชุมหรือไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได ใหกรรมการท่ีมาประชุม
เลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในท่ีประชุม 
 มติของท่ีประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน ถาคะแนน
เสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 
 การออกเสียงลงคะแนนตามวรรคสาม จะกระทำโดยเปดเผยหรือโดยวิธีลับก็ไดแลวแตมติ                   
ของท่ีประชุม 
 ขอ ๒๖ ให ก.ธ.จ. มีอำนาจออกหนังสือแจงใหหนวยงานของรัฐ ผูวาราชการจังหวัดท่ีปรึกษาตาม
ขอ ๒๒ (๕) และบุคคลท่ีเก่ียวของ เขารวมประชุม หรือจัดสงเอกสารหรือขอมูลตาง ๆ รวมท้ังชี้แจงขอเท็จจริง 
เพ่ือประกอบการพิจารณาไดตามความจำเปน 
 ขอ ๒๗ ในการประชุม ก.ธ.จ. ถากรรมการผูใดมีสวนไดเสียในเรื่องท่ีพิจารณา เม่ือกรรมการผูนั้น 
ไดชี้แจงขอเท็จจริงและตอบขอซักถามแลวตองออกจากท่ีประชุมและไมมีสิทธิออกเสียงในเรื่องนั้น ในกรณี
เชนนี้ใหถือวา ก.ธ.จ. ประกอบดวยกรรมการทุกคนท่ีไมถูกคัดคาน 
 ใหประธานเปนผูวินิจฉัยชี้ขาดวากรรมการผูใดเปนผูมีสวนไดเสียในเรื่องท่ีพิจารณาหรือไม 
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 ขอ ๒๘ กรณีท่ี ก.ธ.จ. มีมติวามีการละเลยไมปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบหรือขอบังคับหรือมีกรณี
ทุจริต ใหประธานแจงเปนหนังสือใหผูวาราชการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนของ
รัฐท่ีเก่ียวของ แลวแตกรณี เพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี และใหผูวาราชการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐท่ีเก่ียวของ แลวแตกรณี รายงานผลการดำเนินการใหประธานทราบ
ภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับหนังสือ 
 หากผูวาราชการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐท่ีเก่ียวของ 
แลวแตกรณี มิไดดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี ใหประธานแจงมติ ก.ธ.จ.ตามวรรคหนึ่งใหปลัดสำนัก
นายกรัฐมนตรีทราบ เพ่ือรายงานตอรัฐมนตรีเจาสังกัดดำเนินการตอไป 
 

หมวด ๒ 
เบ็ดเตล็ด 

 
 ขอ ๒๙ คาใชจายสำหรับ ก.ธ.จ. ท่ีปรกึษาของ ก.ธ.จ. รวมท้ังคาใชจายท่ีจำเปนอยางอ่ืนใหเบิกจาย
จากสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีตามท่ีไดตกลงกับกระทรวงการคลัง 
 ขอ ๓๐ ใหปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีมีหนาท่ีประสานงาน ใหขอมูลขาวสาร และกำหนดแนวทาง
ปฏิบัติเก่ียวกับการสรรหากรรมการ การรายงาน และการปฏบิัติหนาท่ีของ ก.ธ.จ.ตามระเบียบนี้ 
 ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีเปนผูมีอำนาจ
วินิจฉัย 
 ขอ ๓๑ ใหปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปของ ก.ธ.จ.ในภาพรวม
เสนอตอคณะรัฐมนตรีภายในเดือนธันวาคมของทุกป แลวเผยแพรตอสาธารณะ 
 ขอ ๓๒ ใหผูวาราชการจังหวัดจัดทำ ทะเบียนกรรมการสงใหสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี 
ทุกครั้งท่ีมีการสรรหาหรือเปลี่ยนแปลง 
 ขอ ๓๓ ใหหนวยงานของรัฐและเจาหนาท่ีของรัฐท่ีเก่ียวของใหความรวมมือและสนับสนุน                   
การดำเนินงานของ ก.ธ.จ. 
 ขอ ๓๔ ในวาระเริ่มแรก ใหดำเนินการสรรหาและแตงตั้งกรรมการผูแทนภาคประชาสังคม
กรรมการผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ิน และกรรมการผูแทนภาคธุรกิจเอกชนใหแลวเสร็จภายในเกาสิบวันนับแต
วันท่ีระเบียบนี้ใชบังคับ 
 

 
ประกาศ ณ วันท่ี ๓ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๒ 

อภิสทิธิ์ เวชชาชวีะ 
นายกรัฐมนตรี 
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ประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมของกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

 
 ดวยกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดตางตระหนักถึงความสำคัญของภาระหนาท่ีท่ีตนมีอยู จึงเห็นพอง 
รวมกันใหกำหนดมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือเปนกรอบในการปฏิบัติงานของตนตอไป  ฉะนั้น เพ่ืออนุวัติ                
ใหเปนไปตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ และระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ ประกอบกับความเห็นพองรวมกัน              
ของกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดดังกลาว ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีจึงอาศัยอำนาจตามความในขอ ๓๐               
แหงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ กําหนดมาตรฐาน                 
ทางจริยธรรม โดยจัดทําเปนประมวลจริยธรรมของกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดข้ึน เพ่ือใหเปนแบบอยางท่ีดีงาม 
อันจะทรงไวซ่ึงเกียรติภูมิ และศักดิ์ศรีของกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด และเพ่ือใชเปนกรอบแนวทาง                  
ในการปฏิบัติหนาท่ีของกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ดังตอไปนี้ 
  ขอ ๑ ประมวลจริยธรรมนีเ้รยีกวา “ประมวลจรยิธรรมของกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด” 
  ขอ ๒ ประมวลจริยธรรมของกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนี้ ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ีประกาศใช  
  ขอ ๓ ในประมวลจริยธรรมนี้ “จริยธรรม” หมายความวา กรอบหรือแนวทางอันดีงามท่ีพึงปฏิบัติ 
ซ่ึงกำหนดไวสำหรับสังคม เพ่ือใหเกิดความเปนระเบียบเรียบรอยงดงาม ความสงบรมเย็นเปนสุข ความรัก
สามัคคี ความอบอุน ม่ันคงและ ปลอดภัยในการดำรงชีวิต “คุณธรรม” หมายความวา สิ่งท่ีมีคุณคา มีประโยชน 
เปนความดีงาม เปนมโนธรรม เปนเครื่อง ประคับประคองใจใหเกลียดความชั่ว กลัวบาป ใฝความดีเปน
เครื่องกระตุนผลักดันใหเกิดความรูสึกรับผิดชอบ เกิดจิตสำนึกท่ีดีมีความสงบเย็นภายใน และเปนสิ่งท่ีตอง
ปลูกฝงโดยเฉพาะเพ่ือใหเกิดข้ึนและเหมาะสมกับความ ตองการในสังคมไทย “กรรมการ” หมายความวา 
กรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด และหมายความรวมถึง เลขานุการ และ ผูชวยเลขานุการกรรมการธรรมาภิบาล
จังหวัด “ประธาน” หมายความวา ประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด  
 ขอ ๔ กรรมการตองจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยและเปนแบบอยางท่ีดีในการรักษา 
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 ขอ ๕ กรรมการตองเปนแบบอยางท่ีดีในการปฏิบัติตามเจตนารมณและหลักการ รวมถึงรักษาไว 
ซ่ึงรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย รวมท้ังตองมีความเปนกลางทางการเมืองในการปฏิบัติหนาท่ี  
 ขอ ๖ กรรมการตองมีอุดมการณในการทำงานเพ่ือประเทศชาติ และประชาชนอยางเต็มกำลัง 
ความสามารถดวยความรับผิดชอบและยึดถือประโยชนของประเทศชาติและประชาชนเหนือกวาประโยชนสวนตัว  
 ขอ ๗ กรรมการตองปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตย สุจริต โปรงใส เปนธรรม รวดเร็ว มีอัธยาศัยดี 
มีจิตสาธารณะ ยึดม่ันในสิ่งท่ีถูกตองชอบธรรม  
 ขอ ๘ กรรมการตองปฏิบัติตนอยูในกรอบศีลธรรม คุณธรรม จรยิธรรม และลัทธิศาสนาท่ีตนนบัถือ                 
ท้ังโดยสวนตัวและโดยความรับผิดชอบตอสาธารณชน 
  ขอ ๙ กรรมการตองไมใชสถานะ หรือตำแหนงไปแสวงหาผลประโยชนท่ีมิควรไดสำหรับตนเอง 
หรือผูอ่ืน ไมวาจะเปนประโยชนในทางทรัพยสินหรือไมก็ตาม เวนแตเปนการรับการใหโดยหนาท่ีธรรมจรรยา 
หรือตามประเพณีนิยม  
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 ขอ ๑๐ กรรมการพึงถือเปนหนาท่ีในการเขาประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดทุกครั้ง             
เวนแตมีเหตุสุดวิสัยหรือเหตุจำเปนอ่ืนท่ีไมอาจเขารวมประชุมไดและควรใหขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะตามสมควร  
 ขอ ๑๑ กรรมการตองใหเกียรติและเคารพสิทธิเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นของกรรมการอ่ืน 
อีกท้ังพึงกลาวถอยคําสุภาพ ไมพูดสอเสียดหรือใสความผูอ่ืน และปฏิบัติตามหลักการและมารยาทในการประชุม  
 ขอ ๑๒ กรรมการตองไมกระทำการใด ๆ อันอาจกอให เกิดความเสื่อมเสียตอภาพลักษณ                      
และ เกียรติภูมิของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด  
 ขอ ๑๓ กรรมการตองปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ มติท่ีประชุมคณะกรรมการอยาง 
เครงครัด กลายืนหยัดกระทำในสิ่งท่ีถูกตองชอบธรรม และสนบัสนนุการสรางเครือขายในการปฏิบัติงาน  
 ขอ ๑๔ กรรมการตองปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมนี้อยางเครงครัด และใหถือวาประมวลจริยธรรม             
เปนสวนหนึ่งของการพิจารณาเพ่ือใหกรรมการพนจากตำแหนงตามขอ ๑๙(๔) แหงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี    
วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. ๒๕๕๔ 
  ขอ ๑๕ ใหประธานมีหนาท่ีสงเสริมและสนับสนุนกรรมการใหมีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมนี้ 
อยางเครงครัด 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน  

      ประกาศ ณ วันท่ี ๑๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ 

 

 

 
     (นายจตุรงค ปญญาดิลก)  
      ปลดัสำนักนายกรัฐมนตรี 
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หลักเกณฑการเบิกจายคาใชจาย 

ในภารกิจงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
 

********************** 
 

สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี (สปน.) ไดสนับสนุนงบประมาณเพ่ือเปนคาใช จ ายในการ       
ปฏิบัติงานของ ก.ธ.จ. โดยโอนเงินงบประมาณใหจังหวัดเปนหนวยเบิกจาย ดังนี้ 

๑. ค าใช จ ายเป นค าพาหนะให กับกรรมการ ก.ธ.จ . สำหรับการเดินทางมาประชุม ก.ธ.จ . 
และการเดินทางไปติดตามสอดสองงาน/โครงการ การแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนในพ้ืนท่ี 

๒. ค าอาหาร อาหารว างและเครื่องดื่มในการจัดประชุม ก.ธ.จ. อย างไม เป นทางการ ตามท่ี 
ประธานมอบหมายหรือตามมติท่ีประชุม ก.ธ.จ. 

๓. ค าใช จ ายเก่ียวกับวัสดุ อุปกรณ ต าง ๆ ในการปฏิบั ติงานและการประชุม เช น กระดาษ 
อุปกรณเครื่องเขียน คาถายเอกสาร การจัดทำรูปเลมวาระการประชุม ฯลฯ 

๔. คาใชจายในการดำเนินการสรรหากรรมการ ก.ธ.จ. ของจังหวัด กรณี ก.ธ.จ. พนจากตำแหนง 
กอนครบวาระและจังหวัดดังกลาวไมมีบัญชีรายชื่อสำรอง 

๕ . ค า เบี้ ย เลี้ ย งในการติ ดตามสอดส องงาน /โครงการ การแก ไขป ญ หาความ เดื อดร อน 
ของประชาชนในพ้ืนท่ี ตามหลักเกณฑการเบิกจายคาเบี้ยเลี้ยงเดินทางของ ก.ธ.จ. ดังนี้ 

(๑) การเดินทางไปสอดสองงาน/โครงการ และการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน 
ในพ้ืนท่ีตองเปนไปตามมติท่ีประชุม ก.ธ.จ. 

(๒) ให  ก.ธ.จ. และท่ีปรึกษา ก.ธ.จ. เบิกค าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทางไปราชการในอัตรา 
๒๔๐ บาทตอวัน เทากันทุกคน 

(๓) การนับเวลาเดินทางไปราชการเพ่ือคำนวณเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ใหนับตั้งแตเวลาออกจาก 
สถานท่ีอยูหรือสถานท่ีปฏิบัติราชการตามปกติจนกลับถึงสถานท่ีอยูหรือสถานท่ีปฏิบัติราชการตามปกติ แลวแตกรณี 

(๔) เวลาเดินทางไปราชการ กรณีมิไดมีการพักแรมหากนับไดไมถึง ๒๔ ชั่วโมงและสวนท่ี 
ไมถึงนั้นนับไดเกิน ๑๒ ชั่วโมง ใหถือเปน ๑ วัน เบิกคาเบี้ยเลี้ยงได ๒๔๐ บาท 

(๕) กรณีเวลาเดินทางไปราชการ นับไดไมเกิน ๑๒ ชั่วโมง แตเกิน ๖ ชั่วโมงข้ึนไป ใหถือเปน 
ครึ่งวัน เบิกคาเบี้ยเลี้ยงได ๑๒๐ บาท 

๖. คาใชจายอ่ืน ๆ นอกเหนือจากคาใชจายขางตนตามมติท่ีประชุม ก.ธ.จ. 
ท้ังนี้  การเบิกคาใชจ ายขางตน ขอใหจังหวัดดำเนินการใหเป นไปตามระเบียบการเบิกจาย 

งบประมาณของทางราชการ และเปนไปตามมติท่ีประชุมของ ก.ธ.จ. แตละคณะ 
 

********************** 

 
 
 
 
 
 
                          
 
 



 
รายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 

 40 

 
 
 
 
 

ศูนยประสานงานคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 

กลุมงานบริหารทรพัยากรบคุคล 

สำนักงานจังหวัดยะลา ศาลากลางจังหวัดยะลา ชั้น 2 

ถนนสุขยางค  ตำบลสะเตง อำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา 95000 

โทร/โทรสาร 0 7321 1586 

 
 
 
 
 
 

“โปรงใส 

ไร้ทุจริต คือภารกิจ ก.ธ.จ.” 



• โปร่งใส  • ไร้ทุจริต 

คือภารกิจ ก.ธ.จ.

ใต้สุดสยามเมืองงามชายแดน
จังหวัดยะลา
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