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แนวทางการปฏิบัต ิงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตของ
ส านักงาน ป.ป.ช. และคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
เจ้าหน้าที่ของส านักงาน ป.ป.ช. มีแนวทางการปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ โดยเป็นการบูรณาการการปฏิบัติงานร่วมกันระหว่างส านักงาน ป.ป.ช. และ
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พร้อมทั้งมีกรอบแนวทางที่ชัดเจน และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน
อย่างมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมแนวทางการปฏิบัติงานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต
ประพฤติมิชอบ ทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ 1. การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 2. การป้องปรามการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ และ 3. การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ โดยอาศัยกลไกคณะ 
อนุกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการ
ป้องกัน และปราบปรามการทุจริต เขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร และประจ าภาค 1 – 9 และกลไก   
ในส่วนระดับจังหวัด ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานร่วมกันผ่านคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตาม
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัด... 

แนวทางการปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตของส านักงาน 
ป.ป.ช. และคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
(คณะกรรมการ สปท.) ในการประชุมครั้งที่ 5/2566 วันที่ 26 พฤษภาคม 2566 และส านักปลัด
ส านักนายกรัฐมนตรี เพ่ือให้น าไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานร่วมกันระหว่างส านักงาน ป.ป.ช. 
และคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ต่อไป 

ผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แนวทางการปฏิบัติงานร่วมกันดังกล่าว จะเป็นประโยชน์และ
อ านวยความสะดวกต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ส านักงาน ป.ป.ช. รวมถึงส่งผลต่อการบูรณาการ
ความร่วมมือกับคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ต่อไป 

 
        คณะผู้จัดท า 
     ส านักพัฒนาและส่งเสริมธรรมาภิบาล 

พฤษภาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3 
 

 
             ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ 

 
 
 

สำรบญั 
 

ส่วนที่ 1 ............................................................................................................................................. 4 

กลไกการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานร่วมกันระหว่างส านักงาน ป.ป.ช. และคณะกรรมการ           
ธรรมาภิบาลจังหวัด ................................................................................................................................... 4 

ส่วนที่ 2 ............................................................................................................................................. 7 

หน้าที่และอ านาจด้านการป้องกันการทุจริตของส านักงาน ป.ป.ช. .................................................. 7 

และอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด .................................................................... 7 

ส่วนที่ 3 .......................................................................................................................................... 13 

แนวทางการปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตของส านักงาน ป.ป.ช. 
และคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ................................................................................................ 12 
 

ภาคผนวก 
ค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำน/ค ำสั่งปรับเปลี่ยนประธำนคณะท ำงำน.................................................27 

ค าสั่งอนุกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วม
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร และประจ าภาค 1 – 9..........30 

ค าสั่งคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น  
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัด......................................................................39 

ค าสั่งคณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต..........................................................................................42 

 



4 
 

 
             ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ 

สว่นที ่1 

กลไกการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานร่วมกันระหว่างส านักงาน ป.ป.ช. และ
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด  

กลไกการขับเคลื่อนระดับหน่วยงานส่วนกลาง และระดับภูมิภาค 
มาตรา 33 แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม

การทุจริต พ.ศ. 2561 และข้อ 9 ของระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ ว่าด้วยคณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐ มีส่วนร่วม
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 ประกอบมติคณะกรรมการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
(คณะกรรมการ สปท.) ในการประชุม ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2565 ให้แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วม
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร และประจ าภาค 1 – 9  
ซึ่งคณะอนุกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนฯ ดังกล่าว มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 

1. ขับเคลื่อนและส่งเสริมให้ประชาชนรวมตัวกันเพื่อมีส่วนร่วมในการรณรงค์
ให้ความรู้ ต่อต้าน หรือชี้เบาะแส โดยได้รับความคุ้มครอง รวมทั้งจัดให้มีช่องทางการแจ้งข้อมูล 
เบาะแส หรือพยานหลักฐานส าหรับการกระท าความผิดที่อยู่ ในหน้าที่และอ านาจของ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. โดยช่องทางดังกล่าวต้องมีวิธีการที่ง่าย สะดวก ไม่มีขั้นตอนยุ่งยาก         
และไม่ก่อผลร้ายกับผู้แจ้งดังกล่าว รวมทั้งด าเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต ตลอดจนเสริมสร้าง
ทัศนคติและค่านิยมเก่ียวกับความซื่อสัตย์สุจริต 

2. ให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนหน่วยงานของรัฐในการจัดให้มีกลไก  
การแจ้งเตือน กรณีพบว่ามีพฤติการณ์ที่ส่อว่าอาจมีการทุจริตในหน่วยงานของตน 

3. ขับเคลื่อนและส่งเสริมให้ประชาชนและชุมชนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับอันตรายของการทุจริต รวมถึงค่านิยมที่เน้นการพ่ึงพาระบบอุปถัมภ์ในสังคม เพ่ือให้เกิด
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างกว้างขวาง 

4. พิจารณากลั่นกรองบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้ได้รับเข็มกิตติคุณของส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

5. เสนอให้คณะกรรมการ สปท. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะบุคคล
เพ่ือช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่หรือปฏิบัติการใด ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

6. ปฏิบัติงานอื่นตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือคณะกรรมการ สปท. มอบหมาย 
 

ซึ่ งคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการส่ง เสริมและสนับสนุนฯ ดังกล่าว เขตพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร จะมีประธานกรรมการ ป.ป.ช. เป็นประธานอนุกรรมการ และมีปลัดส านัก
นายกรัฐมนตรี หรือผู้แทนเป็นอนุกรรมการ และคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมและ
สนับสนุนฯ ประจ าภาค 1 – 9 มีประธานกรรมการ ป.ป.ช. หรือกรรมการ ป.ป.ช. เป็นประธาน
อนุกรรมการ และมีผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรี หรือผู้แทน เป็นอนุกรรมการ และมี
เจ้าหน้าที่ส านักงาน ป.ป.ช. จากทั้งส่วนกลางและส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าภาค เป็นฝ่ายเลขานุการ 
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กลไกการขับเคลื่อนระดับจังหวัด 
 สืบเนื่องจากยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 
2560 - 2564) สิ้นสุดในวันที่ 30 กันยายน 2564 มีผลให้คณะอนุกรรมการการด าเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับจังหวัดสิ้นสุดลง ประกอบกับ
คณะรัฐมนตรีได้มีมติ เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2562 มอบหมายให้ส านักงาน ป.ป.ช. เป็นหน่วยงาน
เจ้าภาพขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ (พ.ศ. 2561 – 2580)  

คณะรัฐมนตรีได้พิจารณามีมติ เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2565 เห็นชอบให้มีกลไกขับเคลื่อน 
การด าเนินงานในระดับพ้ืนที่เพ่ือผลักดันแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น  การต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ไปสู่การปฏิบัติในระดับจังหวัด โดยให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ประจ าจังหวัด ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. เสนอ จุดประสงค์เพ่ือผลักดัน        
การด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ ในระดับจังหวัดให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายของ       
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ โดยคณะกรรมการผลักดันฯ ดังกล่าว มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 

1. จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด เพ่ือบรรลุเป้าหมายประเทศไทย
ปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบและยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย    
ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการคทุจริตและประพฤติมิชอบ     
(พ.ศ. 2561 - 2580) 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต โดยให้มีการรวมตัวกันเพ่ือมีส่วนร่วมในการรณรงค์ให้ความรู้ ต่อต้าน 
หรอืชี้เบาะแสการทุจริต รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชน เด็กและเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับการทุจริต เพ่ือให้เกิดการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างกว้างขวาง 

3. ขับเคลื่อน สนับสนุน และส่งเสริมความร่วมมือในการประเมินคุณธรรมและ   
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จังหวัด อ าเภอและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นภายในจังหวัด 

4. ก ากับดูแล และติดตามการแก้ไขปัญหาการทุจริตในจังหวัด เพ่ือลดจ านวนคดี
ทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยน าสถิติคดี ประเด็นความเสี่ยงต่อการทุจริต ผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตลอดจนข้อมูลอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องมา
ประกอบการพิจารณา 

5. ปฏิบัติงานร่วมกันหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต หรือที่ได้รับมอบหมาย 

6. ปฏิบัติหน้าที่และรายงานผลตามที่คณะกรรมการขับเคลื่ อนแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 - 2580) ก าหนด 

7. ติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด และรายงานผล
ต่อศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงมหาดไทย เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. และ
เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นรายไตรมาส 
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8. แต่งตั้งคณะกรรมการหรือคณะบุคคล เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการ 
 

ซึ่งคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผนฯ ดังกล่าว มีผู้ว่าราชการจังหวัด 
เป็นประธานกรรมการ ผู้แทนคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด เป็นกรรมการ มีผู้อ านวยการ
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด ผู้อ านวยการส านักงาน ป.ป.ท. เขต หรือผู้แทน และหัวหน้า
ส านักงานจังหวัด เป็นฝ่ายเลขานุการ 
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สว่นที ่2  

หน้าที่และอ านาจด้านการป้องกันการทุจริตของส านักงาน ป.ป.ช.  
และอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภบิาลจังหวัด 

หน้ำทีแ่ละอ ำนำจด้ำนกำรป้องกันกำรทุจริตของส ำนักงำน ป.ป.ช. 
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต        

พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ที่เกี่ยวกับการป้องกันการทุจริต
ไว้ดังนี้  

มาตรา 32 ได้ก าหนดให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีหน้าที่และอ านาจเสนอ
มาตรการ ความเห็น และข้อเสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรี รัฐสภา ศาล องค์กรอิสระ หรือองค์กร
อัยการ ในเรื่องดังต่อไปนี้  

(1) ปรับปรุงการปฏิบัติราชการ หรือวางแผนงานโครงการของส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐ เพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริต การกระท าความผิดต่อ
ต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือการกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม  

(2) จัดให้มีมาตรการและกลไกที่มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและขจัดการทุจริต 
และประพฤติมิชอบทั้งในภาครัฐและภาคเอกชนอย่างเข้มงวด  

(3) เสนอแนะให้มีการปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ หรือมาตรการใด
ที่เป็นช่องทางให้มีการทุจริต หรือประพฤติมิชอบ หรือเป็นเหตุให้เจ้าหน้าที่ของรัฐไม่อาจปฏิบัติ
หน้าที่ให้เกิดผลดีต่อราชการได้  

ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้เสนอมาตรการ ความเห็น และข้อเสนอแนะ 
ต่อคณะรัฐมนตรี รัฐสภา ศาล องค์กรอิสระ หรือองค์กรอัยการ ตามมาตรา 32 หากเป็นเรื่องที่
กระทบ ต่อประโยชน์สาธารณะ คณะกรรมการ ป.ป.ช. อาจจัดให้มีการรับฟังความคิดเห็น
สาธารณะก็ได้ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด และเมื่อองค์กร  
ต่าง ๆ ที่ได้รับแจ้งมาตรการ ความเห็น และข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ ป.ป.ช. แล้ว หากเป็น
กรณีที่ไม่อาจด าเนินการได้ ให้แจ้งปัญหา และอุปสรรคต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบต่อไป ทั้งนี้ 
ไม่เกิน 90 วันนับแต่ได้รับแจ้งจากคณะกรรมการ ป.ป.ช.  

มาตรา 33 ได้ก าหนดให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ต้องก าหนดมาตรการและกลไก 
เพ่ือใหป้ระชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในเรื่อง ดังต่อไปนี้  

(1) การส่งเสริมให้ประชาชนรวมตัวกันเพ่ือมีส่วนร่วมในการรณรงค์ให้ความรู้    
ต่อต้าน หรือชี้เบาะแส โดยได้รับความคุ้มครอง รวมทั้งจัดให้มีช่องทางการแจ้งข้อมูล เบาะแส         
หรือพยานหลักฐาน ส าหรับการกระท าความผิดที่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช.  
โดยช่องทางดังกล่าวต้องมีวิธีการที่ง่าย สะดวก ไม่มีขั้นตอนยุ่งยาก และไม่ก่อผลร้ายกับผู้แจ้ง
ดังกล่าวรวมทั้งด าเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต ตลอดจนเสริมสร้างทัศนคติและค่านิยมเกี่ยวกับ
ความซื่อสัตย์สุจริต  
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(2) ให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนหน่วยงานของรัฐในการจัดให้มีกลไก
การแจ้งเตือน กรณีพบว่ามีพฤติการณ์ที่ส่อว่าอาจมีการทุจริตในหน่วยงานของตน 

(3) ส่งเสริมให้ประชาชนและชุมชนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับอันตราย
ของการทุจริต รวมถึงค่านิยมที่เน้นการพึ่งพาระบบอุปถัมภ์ในสังคม เพื่อให้เกิดการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างกว้างขวาง  

(4) รับฟังข้อเสนอแนะจากประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐเพ่ือน าไปปรับปรุง 
การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ช. และส านักงาน ป.ป.ช. ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
  ในการด าเนินการตามข้อ (1) (2) และ (3) นั้น ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. แต่งตั้ง 
คณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกันการ
ทุจริต หรือ คณะกรรมการ สปท. เพ่ือให้ค าเสนอแนะ ช่วยเหลือ ร่วมมือกันในการด าเนินการ ทั้งนี้ 
ได้มีการประกาศ ระเบียบคณะกรรมการ ป.ป.ช. ว่าด้วยคณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุน       
ให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมี ส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 29 
สิงหาคม 2561 แล้ว 

  มำตรำ 35 ก าหนดให้ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีเหตุอันควรสงสัยว่ามี
การด าเนินการอย่างใดในหน่วยงานของรัฐอันอาจน าไปสู่การทุจริตหรือส่อว่าอาจมีการทุจริต
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ด าเนินการตรวจสอบโดยเร็ว ถ้าผลการตรวจสอบปรากฏว่ากรณีมีเหตุอัน
ควรระมัดระวัง คณะกรรมการ ป.ป.ช. อาจมีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของ
กรรมการทั้งหมดเท่าที่มีอยู่ มีหนังสือแจ้งให้ หน่วยงานของรัฐดังกล่าวและคณะรัฐมนตรีทราบ
พร้อมด้วยข้อเสนอแนะแนวทางการแก้ไข 
 

  มาตรา 126 นอกจากเจ้าพนักงานของรัฐที่รัฐธรรมนูญก าหนดไว้เป็นการเฉพาะ
แล้ว ห้ามมิให้กรรมการ ผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ และเจ้าพนักงานของรัฐที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ประกาศก าหนด ด าเนินกิจการดังต่อไปนี้ 

(1)  เป็นคู ่ส ัญญาหรือมีส ่วนได้เส ีย ในสัญญาที ่ท ากับหน่วยงานของร ัฐที ่       
เจ้าพนักงานของรัฐผู้นั้นปฏิบัติหน้าที่ในฐานะที่เป็นเจ้าพนักงานของรัฐซึ่งมีอ านาจไม่ว่าโดยตรง
หรือโดยอ้อมในการก ากับ ดูแล ควบคุม ตรวจสอบหรือด าเนินคดี 

(2)  เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัทที่เข้าเป็นคู่สัญญากับ
หน่วยงานของรัฐที่เจ้าพนักงานของรัฐผู้นั้นปฏิบัติหน้าที่ในฐานะที่เป็นเจ้าพนักงานของรัฐซึ่งมี
อ านาจไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในการก ากับ ดูแล ควบคุม ตรวจสอบหรือด าเนินคดี เว้นแต่จะ
เป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทจ ากัดหรือบริษัทมหาชนจ ากัดไม่เกินจ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด 

(3)  รับสัมปทานหรือคงถือไว้ซึ่งสัมปทานจากรัฐ หน่วยราชการ หน่วยงานของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ หรือราชการส่วนท้องถิ่น หรือเข้าเป็นคู่สัญญากับรัฐ หน่วยราชการ หน่วยงานของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ หรือราชการส่วนท้องถิ่น อันมีลักษณะเป็นการผูกขาดตัดตอน หรือเป็นหุ้นส่วนหรือ    
ผู้ถือหุ้นในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัทที่รับสัมปทานหรือเข้าเป็นคู่สัญญาในลักษณะดังกล่าว ในฐานะที่
เป็นเจ้าพนักงานของรัฐซึ่งมีอ านาจไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในการก ากับ ดูแล ควบคุม ตรวจสอบ
หรือด าเนินคดี เว้นแต่จะเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทจ ากัดหรือบริษัทมหาชนจ ากัดไม่เกินจ านวนที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด 
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(4)  เข้าไปมีส่วนได้เสียในฐานะเป็นกรรมการ ที่ปรึกษา ตัวแทน พนักงานหรือ
ลูกจ้างในธุรกิจของเอกชนที่อยู่ภายใต้การก ากับ ดูแล ควบคุม หรือตรวจสอบของหน่วยงานของรัฐ
ที่เจ้าพนักงานของรัฐผู้นั้นสังกัดอยู่หรือปฏิบัติหน้าที่ในฐานเป็นเจ้าพนักงานของรัฐ ซึ่งโดยสภาพ
ของผลประโยชน์ของธุรกิจของเอกชนนั้นอาจขัดหรือแย้งต่อประโยชน์ส่วนรวม หรือประโยชน์ทาง
ราชการ หรือกระทบต่อความมีอิสระในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงานของรัฐผู้นั้น 

ให้น าความในวรรคหนึ่ง มาใช้บังคับกับคู่สมรสของเจ้าพนักงานของรัฐตามวรรค
หนึ่งด้วย โดยให้ถือว่าการด าเนินกิจการของคู่สมรสเป็นการด าเนินกิจการของเจ้าพนักงานของรัฐ 
เว้นแต่เป็นกรณีที่คู่สมรสนั้นด าเนินการอยู่ก่อนที่เจ้าพนักงานของรัฐจะเข้าด ารงต าแหน่ง 

คู่สมรสตามวรรคสองให้หมายความรวมถึงผู้ซึ่งอยู่กินกันฉันสามีภรรยาโดยมิได้จด
ทะเบียนสมรสด้วย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด 

เจ้าพนักงานของรัฐที่มีลักษณะตาม (2) หรือ (3) ต้องด าเนินการไม่ให้มีลักษณะ
ดังกล่าวภายในสามสิบวันนับแต่วันที่เข้าด ารงต าแหน่ง 

 

  มาตรา 127 ห้ามมิให้กรรมการ ผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ ผู้ด ารงต าแหน่ง
ระดับสูงและผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองที่คณะกรรมการ ป.ป.ช.  ก าหนด ด าเนินการใดตาม
มาตรา 126 (4) ภายในสองปีนับแต่วันที่พ้นจากต าแหน่ง  
 

  มาตรา 128 ห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอัน
อาจค านวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย  กฎ 
หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแต่งกฎหมาย เว้นแต่การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์และจ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด 
  ความในวรรคหนึ่งมิให้ใช้บังคับกับการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดจาก
บุพการี ผู้สืบสันดาน หรือญาติที่ให้ตามประเพณี หรือตามธรรมจรรยาตามฐานานุรูป 
  บทบัญญัติในวรรคหนึ่งให้ใช้บังคับกับการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดของผู้
ซึ่งพ้นจากการเป็นเจ้าพนักงานของรัฐมาแล้วยังไม่ถึงสองปีด้วยอนุโลม 

 

นอกจากนี้ยังได้ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐและคณะรัฐมนตรีมีหน้าที่ต้อง
ด าเนินการตามควรแก่กรณี เพ่ือป้องกันมิให้เกิดการทุจริตหรือเกิดความเสียหายต่อประโยชน์ของ
รัฐหรือประชาชนโดยเร็ว และถ้าไม่เกี่ยวกับความลับของทางราชการให้เปิดเผยให้ประชาชนทราบ
เป็นการทั่วไป 
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อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (ก.ธ.จ.) 
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. 2552 และ 

ที่แก้ไขเพ่ิมเตมิ ข้อ 22 ก าหนดให้ ก.ธ.จ. มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
(1) สอดส่องผลการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐ     

ในจังหวัดให้ใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
(2) แจ้งให้ผู้ว่าราชการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น

ของรัฐที่เกี่ยวข้องแล้วแต่กรณีด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ ในกรณีที่พบว่ามีการละเลยไม่ปฏิบัติ
ตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับ หรือมีกรณีทุจริต  

(3) เสนอแนะแนวทางการปฏิบัติและการส่งเสริมตามหลักคุณธรรมจริยธรรม 
และธรรมาภิบาล เพ่ือการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐ   
แก่ผู้ว่าราชการจังหวัดและหน่วยงานของรัฐในจังหวัด  

(4) ติดตามผลการปฏิบัติตามมติ ก.ธ.จ.  
(5) แต่งตั้งที่ปรึกษาด้านวิชาการ การประชาสัมพันธ์ หรือด้านอ่ืน ๆ จ านวน     

ไม่เกินสามคน  
(6) เผยแพร่ผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อสาธารณะตามที่เห็นสมควร 
 

การสอดส่องการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้ าที่ของรัฐในจังหวัดตาม 
อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ข้อ 22 (1) ให้ใช้วิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
อย่างน้อย 7 ประการ ตามระเบียบฯ ข้อ 23 ดังนี้  

(1) ปฏิบัติภารกิจให้เป็นไปตามกฎหมายเพื่อรักษาประโยชน์ส่วนรวมตลอดจน
ไม่ละเมิดสิทธิและเสรีภาพของประชาชน  

(2) ปฏิบัติภารกิจเพ่ืออ านวยความสะดวก ให้บริการ และสนองความต้องการ 
ของประชาชน  

(3) ปฏิบัติภารกิจเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน  
(4) ปฏิบัติภารกิจให้เกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และมีความคุ้มค่า 
(5) ปฏิบัติภารกิจโดยไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจ าเป็น ให้ทันต่อ

สถานการณ์ โดยเฉพาะในเรื่องที่เป็นความเดือดร้อนและทุกข์ยากของประชาชน  
(6) ปฏิบัติภารกิจโดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของประชาชน และการเปิดเผยข้อมูล 

อย่างโปร่งใส  
(7) ปฏิบัติภารกิจโดยมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงาน

สม่ าเสมอ และเผยแพร่ต่อสาธารณะ 
เพ่ือให้คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ในฐานะที่เป็นองค์กรตรวจสอบการ

ปฏิบัติงานหน่วยงานรัฐ และมีส่วนสนับสนุนภาคประชาชนให้มีบทบาทเพ่ิมขึ้นในส่วนของ        
การก ากับและติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค นายกรัฐมนตรีจึงได้มีค าสั่งส านักนายกรัฐมนตรี 
เรื่อง มอบหมายให้รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรีก ากับและติดตาม 
การปฏิบัติราชการในภูมิภาค โดยให้คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด มีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบความถูกต้องในการด าเนินโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณของรัฐร่วมกับ
รองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี  
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แสดงให้เห็นว่ารัฐบาลได้ให้ความส าคัญและสนับสนุนการปฏิบัติงานขององค์กร
ตรวจสอบภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมในการสอดส่องหน่วยงานภาครัฐตามเจตนารมณ์ที่
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดินก าหนด ซึ่งจะส่งผลให้การบริหารราชการแผ่นดิน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส เป็นธรรม และมีความรับผิดชอบ 
 

แผนผังแสดงกำรสอดส่องโครงกำรและกำรสอดส่องแก้ไขปัญหำควำมเดือดร้อนของประชำชน 
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สว่นที ่3  
แนวทางการปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตของ
ส านักงาน ป.ป.ช. และคณะกรรมการธรรมาภบิาลจังหวัด 
 

 เป้าหมายส าคัญของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) ในประเด็น   
ที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ประเด็นที่ 21) คือ ภาครัฐมีความโปร่งใส 
ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ โดยเฉพาะการสร้างวัฒนธรรมแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลและ
ประโยชน์ส่วนรวมของบุคลากรภาครัฐให้เกิดขึ้น รวมทั้งสร้างจิตส านึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วน
ตื่นตัว ละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ มีส่วนร่วมต้านทุจริต พร้อมทั้งส่งเสริม
สนับสนุนให้ภาคีองค์กรภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ชุมชน ประชาชน และภาคีต่าง ๆ มีส่วนร่วม 
ในการสอดส่อง เฝ้าระวัง ให้ข้อมูล แจ้งเบาะแสการทุจริต และตรวจสอบการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ และภาคส่วนอ่ืน ๆ  

กลไกการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตของ
ส านักงาน ป.ป.ช. และคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด “ในระดับส่วนกลางและภูมิภาค” เป็น
การขับเคลื่อนผ่านการปฏิบัติงานร่วมกันในรูปแบบคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เขต
พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร และประจ าภาค 1 – 9 ซึ่งมีประธานกรรมการ ป.ป.ช. และกรรมการ ป.ป.ช. 
ที่ก ากับดูแลพ้ืนที่เป็นประธาน มีปลัดส านักนายกรัฐมนตรี และผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรี
ที่รับผิดชอบดูแลพ้ืนที่ ร่วมเป็นอนุกรรมการ “ในระดับจังหวัด” เป็นการขับเคลื่อนผ่านการ
ปฏิบัติงานร่วมกันในรูปแบบคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าจังหวัด ซึ่งมีผู้ว่าราชการ
จังหวัดเป็นประธาน ผู้แทนคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดเป็นกรรมการ ผู้อ านวยการส านักงาน 
ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด เป็นฝ่ายเลขานุการร่วมกับผู้อ านวยการส านักงาน ป.ป.ท. เขต และหัวหน้า
ส านักงานจังหวัด 
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ด้านการป้องกันและป้องปรามการทุจริต 
ระดับส่วนกลาง (ส านักงาน ป.ป.ช. และส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี) 
- คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐ

มีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร (ปลัดส ำนัก
นำยกรัฐมนตรี หรือผู้แทนเป็นอนุกรรมกำร) 
 

ระดับภูมิภาค (ส านักงาน ป.ป.ช. ภาค และคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด) 
- คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐ

มีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าภาค 1 - 9 (ผู้ตรวจรำชกำรส ำนัก
นำยกรัฐมนตรี หรือผู้แทนเป็นอนุกรรมกำร) 
 

การขับเคลื่อนการปฏิบัติงานร่วมกันของส่วนกลางและระดับภูมิภาค 
หน้าที่และอ านาจของคณะอนุกรรมการ
ขับเคลื่อนการส่งเสริมและสนับสนุนฯ 

แนวทางการด าเนินงาน 

1. ขับเคลื่อนและส่งเสริมให้ประชาชนรวมตัว
กันเพ่ือมีส่วนร่วม ให้ความรู้ ต่อต้าน ชี้เบาะแส 
โดยได้รับความคุ้มครอง รวมทั้งจัดให้มีช่องทาง
การแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือพยานหลักฐาน
ส าหรับการกระท าความผิดที่อยู่ในหน้าที่และ
อ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. โดยช่องทาง
ดังกล่าวต้องง่าย สะดวก ไม่ยุ่งยาก และไม่ก่อ
ผลร้ายต่อผู้แจ้ง เสริมสร้างทัศนคติและค่านิยม
เกี่ยวกับความซื่อสัตย์สุจริต 
 

- เชิญผู้แทน ก.ธ.จ. เข้าร่วมเป็นวิทยากรผู้ให้
ความรู้เกี่ยวกับเรื่องหลักธรรมาภิบาล ชี้แจง
ประเด็นในการสอดส่องการด าเนินกิจกรรม/
โครงการของหน่ วยงานของรั ฐ ใน พ้ืนที่      
ให้กับเครือข่ายในพ้ืนที่ได้มีแนวทางในการ
สอดส่องกิจกรรม/โครงการของหน่วยงานรัฐ 
เพ่ือให้เกิดการเฝ้าระวังการทุจริตในพ้ืนที่   
และเครือข่ายได้รับทราบถึงบทบาทหน้าที่  
ของ ก.ธ.จ. ว่าเป็นอีกหนึ่งช่องทางในการ
ร้องเรียนเรื่องที่หน่วยงานของรัฐปฏิบัติไม่
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล หรือส่อไปในทาง
ทุจริต นอกเหนือจากการร้องเรียนที่ส านักงาน 
ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 

แนวทางการปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตส านักงาน ป.ป.ช. 
และคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
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หน้าที่และอ านาจของคณะอนุกรรมการ
ขับเคลื่อนการส่งเสริมและสนับสนุนฯ 

แนวทางการด าเนินงาน 

2. ให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนหน่วยงาน
ของรัฐให้มีกลไกการแจ้งเตือน กรณีพบว่ามี
พฤติการณ์ที่ส่อว่าอาจมีการทุจริตในหน่วยงาน
ของตน 

- เชิญผู้ แทน ก .ธ .จ .  เข้ าร่ วมกิจกรรม/
โครงการที่มีการให้องค์ความรู้ด้านมาตรการ 
การส่งเสริม ติดตาม มาตรการป้องกันการ
ทุจริต ที่หน่วยงานในพ้ืนที่ต้องด าเนินการ
เพ่ือให้ ก.ธ.จ. เป็นอีกหนึ่งช่องทางในการ
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ มาตรการต่าง ๆ 
- ประสานความร่วมมือกับ ก.ธ .จ .  เ พ่ือ
ประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานของรัฐในพ้ืนที่
ด าเนินการตามมาตรการของส านักงาน ป.ป.ช. 
เมื่อ ก.ธ.จ. มีการลงพ้ืนที่สอดส่องกิจกรรม/
โครงการ ตามอ านาจหน้าที่  

3. ขับเคลื่อนและส่งเสริมให้ประชาชนและ
ชุมชนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับอันตราย
ของการทุจริต รวมถึงค่านิยมที่เน้นการพ่ึงพา
ระบบอุปถัมภ์ในสังคม เพ่ือให้เกิดการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างกว้างขวาง 

- เชิญผู้แทน ก.ธ .จ.  เข้าร่วมการพัฒนา
หลักสูตรต้านทุจริตส าหรับ เยาวชน ทหาร 
ต ารวจ ประชาชน และเจ้าหน้าที่ของรัฐเพ่ือ
ร่วมกันสร้างค่านิยม ปลูกฝังจิตส านึก และ
ทัศนคติในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ 

 

ระดับจังหวัด (ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด และคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด) 
- คณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น 

การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัด... (ผู้แทนคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด   
เป็นกรรมกำร) 
 

การขับเคลื่อนการปฏิบัติงานร่วมกันระดับจังหวัด 
หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการผลักดัน

การด าเนินงานตามแผนแม่บทฯ 
แนวทางการด าเนินงาน 

1. จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับ
จังหวัด เพ่ือบรรลุเป้าหมายประเทศไทยปลอด
จากการทุจริต และยกระดับดัชนีการรับรู้การ
ทุจริตของประเทศไทยตามแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 – 2580) 

- ในคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตาม
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น 
การต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ มีผู้แทน 
ก.ธ.จ. เป็นกรรมการในการจัดท าแผนปฏิบัติ
การขับเคลื่อนระดับจังหวัด ร่วมกับส านักงาน 
ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด 
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หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการผลักดัน
การด าเนินงานตามแผนแม่บทฯ 

แนวทางการด าเนินงาน 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและ
หน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต โดยให้มีการรวมตัวกัน
เพ่ือมีส่วนร่วมในการรณรงค์ให้ความรู้ ต่อต้าน 
หรือชี้เบาะแสการทุจริต รวมทั้งส่งเสริมให้
ประชาชน เด็กและเยาวชนมีความรู้ความ
เข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับการทุจริต เพ่ือให้เกิด
การต่อต้านการทุจริต 

- เชิญผู้แทนจาก ก.ธ.จ. เข้าร่วมเป็นเครือข่าย
ในการป้องกันการทุจริต (เช่น ชมรม Strong 
จิตพอเพียงต้านทุจริต) เพ่ือให้ ก.ธ.จ. ได้มี
บทบาทอีกหนึ่งช่องทางในฐานะภาคประชาชน
ในการสอดส่องหน่วยงานของรัฐ ทั้งนี้ เพ่ือเป็น
การส่งเสริมการสร้างเครือข่ายระหว่างชมรม 
Strong กับ ก.ธ.จ. ในพื้นที่ 

3. ขับเคลื่อน สนับสนุน และส่งเสริมความ
ร่วมมือในการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
จังหวัด อ าเภอ และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ภายในจังหวัด 

- พิจารณาเชิญผู้แทน ก.ธ.จ. เข้าร่วมกิจกรรม/
โครงการที่มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาองค์
ความรู้ และประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ ITA เพ่ือให้        
ก.ธ.จ. เป็นอีกหนึ่ งช่องทางในการเผยแพร่  
ประชาสัมพันธ์ ให้กับหน่วยงานพื้นที ่

4. ก ากับดูแล และติดตามการแก้ไขปัญหา
การทุจริตในจังหวัด เพ่ือลดจ านวนคดีทุจริต
และประพฤติมิชอบ โดยน าสถิติคดี ประเด็น
ความเสี่ยงต่อการทุจริต ผลการประเมิน ITA 
ตลอดจนข้อมูลอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องมาประกอบ 
การพิจารณา 

- น าผลคะแนน ITA ของหน่วยงานภาครัฐใน
พ้ืนที่  ม า วิ เ ค ร าะห์  เ พ่ื อประมวลผลว่ า
หน่วยงานของรัฐในพ้ืนที่ยั งมีการบริหาร
จัดการที่ขาดหลักธรรมาภิบาลในเรื่องใด และ
คว รส่ ง เ ส ริ ม ใ นด้ า น ใ ด ให้ ดี ยิ่ ง ขึ้ น  แ ล ะ
ด าเนินการให้ค าปรึกษา/แนะน าเกี่ยวกับการ
ด าเนินการให้ถูกต้องตามหลักธรรมาภิบาล 
ทั้ งนี้  อาจขอความร่วมมือ ก.ธ.จ. ในการ
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับผลการประเมิน ITA ให้
หน่วยงานในพ้ืนที่ได้รับทราบถึงประเด็นที่ต้อง
ขับเคลื่อนให้ถูกต้องตามหลักธรรมาภิบาล ซึ่ง
จะเป็นการยกระดับค่าคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ของหน่วยงาน 

5. ปฏิบัติ งานร่วมกันหรือสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต หรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

- พิจารณาเข้าร่วมลงพ้ืนที่กับ ก.ธ.จ. เพ่ือ
สอดส่องการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานกรณี
มีเหตุอันควรสงสัยว่ามีการด าเนินการอย่างใด
ในหน่วยงานอันอาจน าไปสู่การทุจริต หรือส่อ
ว่าอาจมีการทุจริต 
- กรณีพบว่ามีเหตุอันควรสงสัย หรือส่อว่าอาจ
มีการทุจริตให้น าเรื่ องเข้ าสู่ ศูนย์ป้ องปราม          
การทุจริตแห่งชาติ  (Corruption Deterrence 
Center :  CDC)  เ พ่ื อด าเนิ นการเฝ้ าระวั ง           
หรือด าเนินการให้ข้อเสนอแนะหน่วยงาน        
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หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการผลักดัน
การด าเนินงานตามแผนแม่บทฯ 

แนวทางการด าเนินงาน 

ให้ด าเนินการให้ถูกต้อง (กรณีร่วมลงพ้ืนที่
สอดส่องกับ  ก .ธ .จ .  ให้ด า เนินการตาม 
“หลั ก เ กณ ฑ์ /แนวทำ ง  และคู่ มื อ ก ำ ร
ด ำเนินกำรตรวจสอบเกี่ยวกับกำรด ำเนินกำร
อย่ำงใดในหน่วยงำนของรัฐอันอำจน ำไปสู่
กำรทุจริตหรือส่อว่ำอำจมีกำรทุจริต ตำม
มำตรำ 35 แห่งพระรำชบัญญัติประกอบ
รั ฐ ธ ร ร ม นู ญ ว่ ำ ด้ ว ย ก ำ ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปรำบปรำมกำรทุจริต  พ.ศ .  2561”)        
เพ่ือน าเข้าสู่แนวทางการปราบปรามการทุจริต
ต่อไป 
- เข้าร่วมประชุมกับ ก.ธ.จ. เพ่ือพิจารณา 
กรณี  ก .ธ .จ .  ลง พ้ืนที่ สอดส่องแผนงาน/
โครงการ แล้วมีมติว่าหน่วยงานของรัฐมีการ
ด าเนินการที่ไม่เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
หรือมีกรณีทุจริต หรือเข้าร่วมรับฟังค าชี้แจง
ข้อเท็จจริงจากหน่วยงาน โดยให้น าประเด็น
ดังกล่าวรายงานต่อผู้บังคับบัญชา เพ่ือให้
ด าเนินการเข้าสู่กระบวนการไต่สวนต่อไป 
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ด้ำนกำรปรำบปรำมกำรทุจริตประพฤติมิชอบ 
 เม่ือคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดสอดส่องแล้วมีมติว่ามีกรณีทุจริตประพฤติ   
มิชอบในส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐ และเรื่องดังกล่าวอยู่ในอ านาจของส านักงาน 
ป.ป.ช. คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดจะท าหนังสืออย่างเป็นทางการแจ้งมายังส านักงาน 
ป.ป.ช. หรือเจ้าหน้าที่ส านักงาน ป.ป.ช. เพื่อน าเรื่องดังกล่าวเข้าสู่ศูนย์ป้องปรามการทุจริต
แห่งชาติ (CDC) และเมื่อได้รับเรื่องกล่าวหาแล้วจะมีการพิจารณาและด าเนินการ ดังนี้ 
 

 1. ที่มาของเรื่องกล่าวหาที่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. แบ่ง
ออกเป็น 5 กรณี คือ 

1.1 ค ากล่าวหาที่ส านักงาน ป.ป.ช. รับไว้เพ่ือด าเนินการตรวจสอบ ไต่สวน      
หรือไต่สวนเบื้องต้น 

1.2 ค าร้องทุกข์หรือกล่าวโทษที่พนักงานสอบสวนได้ส่งให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
1.3 เรื่องที่ส านักงาน ป.ป.ช. ได้รับแจ้งจากผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดินว่ามีหลักฐาน

อันควรเชื่อได้ว่าการใช้จ่ายเงินแผ่นดินมีพฤติการณ์อันเป็นการทุจริตต่อหน้าที่ จงใจปฏิบัติหน้าที่ 
หรือใช้อ านาจขัดต่อบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญ หรือกฎหมาย 

1.4 เรื่องท่ีหน่วยงานราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ ได้ส่งให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ด าเนินการตามหน้าที่และอ านาจ 

1.5 กรณีที่เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือผู้ที่เลขาธิการคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. มอบหมาย ได้ด าเนินการใด ๆ เพ่ือทราบข้อมูลหรือรายละเอียดก่อนที่จะน าเสนอ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ในการยกเหตุอันควรสงสัย 

 

2. เรื่องกล่าวหาที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีอ านาจไต่สวน 
คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีหน้าที่และอ านาจในการไต่สวนกรณีเจ้าพนักงานของรัฐซึ่ง

กระท าความผิดตามที่ก าหนดในกฎหมาย ดังนี้ 
2.1 พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม      

การทุจริต พ.ศ. 2561 
2.2 ประมวลกฎหมายอาญา 

2.2.1 ความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ ตามมาตรา 147 ถึงมาตรา 166 
2.2.2 ความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม ตามมาตรา 200 ถึง มาตรา 205 

 2.3 พระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดของพนักงานในองค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ 
พ.ศ. 2502 

 2.4 พระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับการเสนอราคาต่อหน่วยงานของรัฐ 
พ.ศ. 2542 

 

 3. การตรวจรับค ากล่าวหา 
ให้เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือผู้ที่เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

มอบหมาย ตรวจสอบค ากล่าวหาเบื้องต้น หากเข้าเหตุที่จะไม่รับเรื่องไว้พิจารณาดังต่อไปนี้  ให้
เสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. เพื่อพิจารณาไม่รับเรื่องดังกล่าว 
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3.1 กรณีค ากล่าวหามีข้อมูลหรือรายละเอียดไม่เพียงพอที่จะด าเนินการต่อไป 
3.2 กรณีความผิดที่กล่าวหานั้นไม่ได้อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ 

ป.ป.ช. 
3.3 กรณีที่ เป็นเรื่องที่ห้ามไม่ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. รับไว้พิจารณาตาม

พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 
มาตรา 54 หรือมาตรา 55 (1)  

เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีค าสั่งไม่รับเรื่องไว้พิจารณาแล้ว ถ้าเป็นกรณีที่มีค า
กล่าวหาให้มีหนังสือแจ้งให้ผู้กล่าวหาทราบด้วย 

 

1. การตรวจสอบ 
การด าเนินการใด ๆ กับเรื่องกล่าวหาที่ท าให้ได้มาซึ่งข้อเท็จจริง และพยานหลักฐาน 

เพ่ือทราบข้อมูลหรือรายละเอียดก่อนน าเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ช. และเพ่ือประโยชน์ ในการ
ด าเนินการตามหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ไม่ว่าจะเป็นกรณีที่มีการกล่าวหา
หรือไม่ ให้เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือผู้ที่เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย 
ซึ่งจะเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่หรือพนักงานไต่สวน ที่อาจได้รับมอบหมายให้ด าเนินการเป็น
รายบุคคลหรือคณะก็ได้ ท าการตรวจสอบเบื้องต้นก่อนตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
ก าหนด ทั้งนี้ การมอบหมายให้ค านึงถึงความยากง่ายของคดี จ านวนเรื่องที่รับผิดชอบ และระดับ
ต าแหน่งของผู้ถูกร้อง หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องประกอบด้วย อ านาจของเลขาธิการคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ในการมอบหมายให้ตรวจสอบเบื้องต้นนี้ไม่ตัดอ านาจคณะกรรมการ ป.ป.ช. ที่จะพิจารณา
มอบหมายเอง 

เมื่อด าเนินการตรวจสอบเบื้องต้นแล้วเสร็จ ให้สรุปและรายงานผลการตรวจสอบ
เสนอผู้บังคับบัญชารวมทั้งบุคคลหรือคณะบุคคลที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. แต่งตั้งหรือมอบหมาย 
พิจารณาตามหน้าที่และอ านาจต่อไป ทั้งนี้ ภายใน 180 วันนับแต่วันที่ลงทะเบียนรับเรื่อง 

ในกรณีไม่รับเรื่องไว้พิจารณา คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะมอบหมายให้กรรมการ 
ป.ป.ช. คนหนึ่งหรือหลายคนเป็นผู้พิจารณาและมีค าสั่งแทนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ก็ได้ 
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2. การไต่สวน 
การแสวงหา รวบรวม และการด าเนินการอ่ืนใด เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อเท็จจริงและ

พยานหลักฐาน รูปแบบของการไต่สวน เมื่อด าเนินการตรวจสอบเบื้องต้นแล้วเสร็จ และ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. สั่งให้ไต่สวน การไต่สวนอาจด าเนินการได้ 3 รูปแบบ ขึ้นอยู่กับความส าคัญ 
ความร้ายแรงของเรื่องกล่าวหา รวมทั้งระดับต าแหน่งของผู้ถูกกล่าวหา ดังนี้ 

2.1 คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทั้งคณะเป็นองค์คณะไต่สวน และต้องด าเนินการ
ไต่สวนให้แล้วเสร็จไม่เกิน 2 ปี นับแต่วันเริ่มด าเนินการไต่สวน ในกรณีที่มีเหตุจ าเป็นไม่อาจ 
ด าเนินการให้แล้วเสร็จตามระยะเวลาดังกล่าวได้ คณะกรรมการ ป.ป.ช. อาจขยายระยะเวลา
ออกไปตามที่จ าเป็นได้ แต่รวมแล้วต้องไม่เกิน 3 ปี 

2.2 คณะกรรมการ ป.ป.ช. แต่งตั้งคณะกรรมการไต่สวน ซึ่งประกอบด้วยกรรมการ 
ป.ป.ช. ไม่น้อยกว่า 2 คน และบุคคลอ่ืนเป็นคณะกรรมการไต่สวนและต้องด าเนินการให้เสร็จ       
ไม่เกิน 1 ปี นับแต่วันที่ได้รับมอบหมาย ในกรณีที่ไม่อาจด าเนินการให้แล้วเสร็จตามระยะเวลา
ดังกล่าวได้ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. พิจารณาสั่งขยายระยะเวลา โดยให้ขยายระยะเวลาได้ไม่เกิน 
2 ครั้ง ครั้งละไม่เกิน 60 วัน 

2.3 คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. หัวหน้า
พนักงานไต่สวน หรือพนักงานไต่สวน เป็นคณะไต่สวนเบื้องต้น และการไต่สวนเบื้องต้นต้อง
ด าเนินการให้เสร็จ ภายใน 180 วันนับแต่วันที่ได้รับมอบหมาย ในกรณีที่ไม่อาจด าเนินการให้
แล้วเสร็จตามระยะเวลาดังกล่าวได้ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. พิจารณาสั่งขยายเวลา โดยให้ขยาย
ระยะเวลาได้ไม่เกิน 2 ครั้ง ครั้งละไม่เกิน 60 วัน 
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3. กำรด ำเนินกำรตำมมติและควำมเห็นของคณะกรรมกำร ป.ป.ช. 
3.1 กรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติว่าข้อกล่าวหาไม่มีมูลให้ส านักงาน ป.ป.ช. 

แจ้งให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบโดยเร็วซึ่งต้องไม่ช้ากว่า 15 วันนับแต่วันที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติ 
และให้เปิดเผยเหตุผลของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป เว้นแต่เป็นกรณี
การด าเนินการสอบสวนเป็นทางลับ 

3.2 กรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติว่าข้อกล่าวหามีมูลเมื่อคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. มีมติชี้มูลเกี่ยวกับการกระท าของผู้ถูกกล่าวหาแล้ว ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ด าเนินการ
แบ่งตามประเภทผู้ถูกกล่าวหา ดังนี้ 

3.2.1 กรณีผู้ถูกกล่าวหาเป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ตุลาการศาล
รัฐธรรมนูญ หรือผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ (พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 มาตราที่ (76)) 

3.2.2 กรณีผู้ถูกกล่าวหาเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
(1) การด าเนินการทางอาญา กรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติ  

วินิจฉัยว่า เจ้าหน้าที่ของรัฐกระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่ง
หน้าที่ราชการ หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม หรือความผิดที่เกี่ยวข้องกัน           
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ส่งรายงาน ส านวนการไต่สวน เอกสารหลักฐาน ส าเนาอิเล็กทรอนิกส์    
และค าวินิจฉัย ไปยังอัยการสูงสุดภายใน 30 วันนับแต่วันที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติ เพ่ือให้
อัยการสูงสุดยื่นฟ้องคดี หากผู้ถูกกล่าวหาเป็นอัยการสูงสุดในขณะกระท าความผิดหรือขณะที่     
ถูกกล่าวหาว่าร่ ารวยผิดปกติ หรือกระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่หรือกระท าความผิดต่อ
ต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม หรือความผิดที่เกี่ยวข้องกัน 
ให้ประธานกรรมการ ป.ป.ช. ยื่นฟ้องคดีหรือยื่นค าร้องต่อศาลที่มีเขตอ านาจ 

(2) การด าเนินการทางแพ่ง กรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ไต่สวนและ
วินิจฉัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐร่ ารวยผิดปกติให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ส่งรายงาน ส านวนการไต่สวน 
เอกสาร พยานหลักฐาน และความเห็นไปยังอัยการสูงสุดภายใน 30 วันนับแต่วันที่มีมติ เพ่ือให้
อัยการสูงสุดด าเนินการยื่นค าร้องต่อศาลอาญาคดีทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือขอให้ค าศาลสั่งให้
ทรัพย์สินที่ร่ ารวยผิดปกติ ตกเป็นของแผ่นดินต่อไป กรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐรายดังกล่าวเป็นผู้ด ารง
ต าแหน่งอัยการสูงสุด ให้ประธานกรรมการ ป.ป.ช. ยื่นค าร้องต่อศาลอาญาคดีทุจริตและประพฤติ  
มิชอบ เพื่อขอให้ศาลสั่งให้ทรัพย์สินที่ร่ ารวยผิดปกติเป็นของแผ่นดินต่อไป 

(3) การด าเนินการทางวินัย แบ่งออกเป็น 2 กรณี ดังนี้ 
  กรณีที่ 1 กรณีท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. ไต่สวนและวินิจฉัยว่าเจ้าหน้าที่
ของรัฐร่ ารวยผิดปกติ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. แจ้งค าวินิจฉัยพร้อมด้วยข้อเท็จจริงโดยสรุป ไปยัง
ผู้บังคับบัญชาหรือ ผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอนของผู้ถูกกล่าวหาภายใน 30 วันนับแต่วันที่วินิจฉัย 
เพ่ือสั่งลงโทษไล่ออกภายใน 60 วันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งและให้ถือว่าผู้ถูกกล่าวหากระท าการทุจริต
ต่อหน้าที่  
   หากผู้ถูกกล่าวหาเป็นข้าราชการตุลาการตามกฎหมายว่าด้วย
ระเบียบข้าราชการ ฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม ข้าราชการตุลาการศาลปกครองตามกฎหมายว่าด้วย
การจัดตั้งศาลปกครอง และวิธีพิจารณาคดีปกครอง หรือข้าราชการอัยการตามกฎหมายว่าด้วย
ระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ ให้ประธานคณะกรรมการ ป.ป.ช. แจ้งไปยังประธานกรรมการ    
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ตุลาการศาลยุติธรรม ประธานกรรมการตุลาการศาลปกครอง หรือประธานกรรมการอัยการ 
แล้วแต่กรณี เพ่ือพิจารณาด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายตุลาการศาล
ยุติธรรม กฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง หรือกฎหมายว่าด้วย
ระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการแล้วแต่กรณีต่อไป และในกรณีที่มีการสั่ งให้พ้นจากราชการ           
ให้ถือว่าเป็นการให้พ้นจากราชการเพราะกระท าการทุจริตต่อหน้าที่ 
   ในกรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาเป็นผู้บริหารท้องถิ่น รองผู้บริหารท้องถิ่น 
ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น หรือสมาชิกสภาท้องถิ่น ให้ส่งค าวินิจฉัยพร้อมด้วยข้อเท็จจริงโดยสรุป       
ไปยังผู้มีอ านาจสั่งให้พ้นจากต าแหน่ง เพ่ือสั่งให้พ้นจากต าแหน่งภายใน 60 วันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง 
และให้ถือว่าผู้ถูกกล่าวหากระท าการทุจริตต่อหน้าที่ 
  กรณีที่ 2 กรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ไต่สวนแล้วมีมติวินิจฉัยว่า 
เจ้าหน้าที่ของรัฐกระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ 
หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม หรือความผิดที่เกี่ยวข้องกัน ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
ส่งรายงาน ส านวนการไต่สวน เอกสารหลักฐาน และค าวินิจฉัยไปยังผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจ
แต่งตั้งถอดถอนภายใน 30 วัน เพ่ือให้ด าเนินการทางวินัยต่อไป 

 กรณีผู้ถูกกล่าวหาเป็นข้าราชการตุลาการตามกฎหมายว่าด้วย
ระเบียบข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม ข้าราชการตุลาการศาลปกครองตามกฎหมายว่าด้วย
การจัดตั้งศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง หรือข้าราชการอัยการตามกฎหมายว่าด้วย
ระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ ให้ประธานคณะกรรมการ ป.ป.ช. ส่งรายงานและเอกสารหลักฐาน
พร้อมทั้งความเห็นไปยังประธานกรรมการตุลาการศาลยุติธรรม ประธานกรรมการตุลาการศาล
ปกครอง หรือประธานกรรมการอัยการ แล้วแต่กรณี เพ่ือพิจารณาด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วย
ระเบียบข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม กฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งศาลปกครองและวิธี
พิจารณาคดีปกครอง หรือกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการโดยเร็ว 

 ส าหรับผู้ถูกกล่าวหาซึ่งไม่มีกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับ
เกี่ยวกับวินัยเมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติว่าผู้ถูกกล่าวหาได้กระท าความผิดในเรื่องที่ถูกกล่าวหา
นั้น ให้ส่งส านวนการไต่สวนไปยังผู้บังคับบัญชา หรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอนเพ่ือด าเนินการตาม
หน้าที่และอ านาจต่อไป 

3.2.3 กรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. สอบสวนแล้วเห็นว่า เจ้าพนักงานของรัฐ 
กระท าการฝ่าฝืนบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญมาตรา 144 วรรคหนึ่งหรือวรรคสอง ให้เสนอความเห็น
ต่อศาลรัฐธรรมนูญ 
 

4. ข้อห้ำมในกำรไต่สวน 
- ห้ามคณะกรรมการ ป.ป.ช. พนักงานเจ้าหน้าที่ และบุคคลซึ่งคณะกรรมการ 

ป.ป.ช. แต่งตั้งหรือมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ เปิดเผยข้อมูลเฉพาะของบุคคล บรรดาที่ได้มาจาก
การปฏิบัติหน้าที่ 

- ห้ามมิให้กรรมการ ป.ป.ช. กรรมการไต่สวน หัวหน้าพนักงานไต่สวน พนักงาน
ไต่สวน ผู้ช่วยพนักงานไต่สวน หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ ซี่งมีเหตุต้องห้ามตามที่กฎหมายก าหนดอัน
เป็นเหตุกระทบต่อความเป็นกลางในการปฏิบัติหน้าที่ เช่น รู้เห็นเหตุการณ์พิจารณาเกี่ยวกับเรื่อง
กล่าวหา มีส่วนได้เสีย เป็นต้น เข้าร่วมด าเนินการไต่สวน พิจารณาหรือวินิจฉัยคดี 

- ห้ามคณะกรรมการ ป.ป.ช. รับหรือยกเรื่องที่มีลักษณะดังต่อไปนี้ ขึ้นพิจารณา 
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1) เรื่องที่มีข้อกล่าวหาหรือประเด็นเกี่ยวกับเรื่องที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
ได้วินิจฉัยเสร็จเด็ดขาดแล้ว เว้นแต่จะได้พยานหลักฐานใหม่อันเป็นสาระส าคัญแก่คดี ซึ่งอาจท า
ให้ผลของค าวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ช. เปลี่ยนแปลงไป 

2) เรื่องที่เป็นคดีอาญาในประเด็นเดียวกันและศาลประทับฟ้องหรือ
พิพากษาหรือมีค าสั่งเสร็จเด็ดขาดแล้ว เว้นแต่คดีนั้นได้มีการถอนฟ้องหรือทิ้งฟ้อง หรือเป็นกรณีที่
ศาลยังมิได้วินิจฉัยในเนื้อหาแห่งคดี 

3) ผู้ถูกรอ้งหรือผู้ถูกกล่าวหาตาย ยกเว้นแต่เป็นกรณีร่ ารวยผิดปกติ 
 

แนวทางการปฏิบัติงานร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตของส านักงาน 
ป.ป.ช. และคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดมีเป้าหมายเพ่ือให้ส านักงาน ป.ป.ช. และ
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด มีแนวทางการปฏิบัติงานร่วมกันเป็นไปในทิศทาง และมาตรฐาน
เดียวกัน ซึ่งคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด มีบทบาทที่ส าคัญคือการสอดส่องกิจกรรม   
โครงการ หน่วยงานของรัฐในพ้ืนที ่

การสอดส่องกิจกรรม/โครงการของหน่วยงานของรัฐในพ้ืนที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาล
จังหวัดเป็นการเฝ้าระวังการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐในจังหวัด ให้ใช้วิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี ลดความเสี่ยงในการเกิดการทุจริต กรณีพบว่าหน่วยงานปฏิบัติภารกิจไม่เป็นไปตาม
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดมีอ านาจหน้าที่ที่จะเสนอแนะ
แนวทางการปฏิบัติภารกิจให้เป็นไปตามการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี แต่ถ้าพบว่ากรณีดังกล่าวมี
การทุจริต จะด าเนินการแจ้งให้ผู้ว่าราชการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ด าเนินการต่อไป ในส่วนของเจ้าหน้าที่ ป.ป.ช. ที่จะลงพ้ืนที่ร่วมกับ ก.ธ.จ. จะใช้  “หลักเกณฑ์/
แนวทาง และคู่มือการด าเนินการตรวจสอบเกี่ยวกับการด าเนินการอย่างใดในหน่วยงานของรัฐอัน
อาจน าไปสู่การทุจริตหรือส่อว่าอาจมีการทุจริต ตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561” ของส านักงาน ป.ป.ช. 
ที่จะน ามาเป็นแนวทางปฏิบัติในการเฝ้าระวังการทุจริตให้กับเจ้าหน้าที่ของส านักงาน ป.ป.ช. 
ใช้ปฏิบัติงานเป็นมาตรฐานเดียวกัน  

ซึ่งในหน่วยงานส่วนกลางและระดับภูมิภาคขับเคลื่อนผ่านคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต เขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร และประจ าภาค 1 – 9 ในระดับจังหวัดขับเคลื่อนผ่าน
คณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัด... โดยทั้ง 2 คณะมีผู้แทนจากหน่วยงานจะเป็นกลไกหลัก
ส าคัญในการขับเคลื่อน ส่งเสริม สนับสนุน รวมถึงผลักดันการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้
ทุกภาคส่วน  
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ดาวน์โหลดเอกสารในรูปแบบดิจิตอล 
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ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เลขที่ 361 ถนนนนทบุรี ต าบลท่าทราย อ าเภอเมืองนนทบุรี  

จังหวัดนนทบุรี 11000 
โทรศัพท์ 02 528 4800 

www.nacc.go.th 

Office of the National Anti – Corruption Commission 
361 Nonthaburi Rd. Thasai District. Amphur Mueng. 
Nonthaburi 1100 
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